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1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Назначение и область применения ОПОП ВО бакалавриата 

Основная профессиональная образовательная программа высшего об-
разования – программа бакалавриата (далее – ОПОП ВО бакалавриата, про-
грамма бакалавриата) по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки), направленность (профили) 
«Русский язык» и «Литература» представляет собой систему документов, 
разработанную и утвержденную государственным бюджетным образователь-
ным учреждением высшего образования «Ставропольский государственный 
педагогический институт» (далее – ГБОУ ВО СГПИ, Институт) с учетом 
требований рынка труда и на основе Федерального государственного образо-
вательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) по данному направ-
лению подготовки, а также с учетом следующих профессиональных стандар-
тов, сопряженных с профессиональной деятельностью выпускника: 

– «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования) (вос-
питатель, учитель)»; 

– «Педагог дополнительного образования детей и взрослых». 
Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования (ОПОП ВО), в соответствии с п. 9. ст. 2. гл. 1 Федерального 
закона «Об образовании в Российской Федерации», представляет собой 
комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, 
планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, 
который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 
рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
практики, иных компонентов, оценочных и методических материалов, а 
также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в виде 
рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, 
форм аттестации. 

ОПОП ВО бакалавриата содержит требования к результатам ее 
освоения в виде универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций выпускников, отражает содержание и 
организацию образовательного процесса и государственной итоговой 
аттестации выпускников по направлению подготовки 44.03.05 
Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 
направленность (профили) «Русский язык» и «Литература». 

ОПОП ВО бакалавриата принимается решением учёного совета в уста-
новленном порядке и утверждается ректором ГБОУ ВО СГПИ. 

ОПОП ВО бакалавриата после утверждения ректором ГБОУ ВО СГПИ 
является обязательным документом для профессорско-преподавательского 
состава кафедр Института, участвующих в её реализации, а также для обуча-
ющихся по программе бакалавриата по направлению подготовки 44.03.05 
Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), направлен-
ность (профили) «Русский язык» и «Литература». 
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1.2. Нормативно-правовая база для разработки ОПОП ВО 
бакалавриата 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 
образования – бакалавриата по направлению подготовки 44.03.05 
Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) разработана в 
соответствии со следующими нормативными правовыми актами и иными 
документами, регламентирующими организацию образовательного процесса: 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 
от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ; 

2. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным програм-
мам высшего образования – программам бакалавриата, программам специа-
литета, программам магистратуры». 

3. Приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 
05.08.2020 №885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.06.2015 г. 
№636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой атте-
стации по программам бакалавриата, программам специалитета и програм-
мам магистратуры»; 

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 22.02.2018 г. 
№125 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования по направлению подготовки 44.03.05 Педа-
гогическое образование (с двумя профилями подготовки); 

6. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 
18.10.2013 г. № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педа-
гог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»»; 

7. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 
22.09.2021 г. № 652н «Об утверждении профессионального стандарта «Педа-
гог дополнительного образования детей и взрослых»»; 

8. Нормативно-методические документы Минобрнауки России и 
Минпросвещения России;  

9. Устав ГБОУ ВО СГПИ; 
10. Нормативно-методические документы по организации учебного 

процесса ГБОУ ВО СГПИ. 
 

1.3. Перечень сокращений 
ФГОС ВО – Федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования; 
ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа 

высшего образования; 
УК – универсальные компетенции; 
ОПК – общепрофессиональные компетенции; 
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ПК – профессиональные компетенции, установленные образовательной 
организацией. 

 
2.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП ВО БАКАЛАВРИАТА 

Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 
направления подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки), профили «Русский язык» и «Литература». 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 
программы: бакалавр. 

При реализации программы бакалавриата могут применяться элек-
тронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

Реализация ОПОП ВО бакалавриата осуществляется ГБОУ ВО СГПИ 
самостоятельно. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществля-
ется на государственном языке Российской Федерации – русском языке. 

Обучение по ОПОП ВО бакалавриата осуществляется в очной и заоч-
ной формах. 

Срок получения образования по ОПОП ВО бакалавриата (вне зависи-
мости от применяемых образовательных технологий): 

– в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 
прохождения государственной итоговой аттестации, – 5лет; 

– в заочной форме обучения – 5 лет 6 месяцев; 
– при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц 

с ОВЗ срок получения образования по программе бакалавриата может быть 
увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком по-
лучения образования по соответствующей форме обучения. 

Объём ОПОП ВО бакалавриата составляет 300 зачетных единиц вне 
зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации про-
граммы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объём ОПОП ВО бакалавриата, реализуемый за один учебный год, со-
ставляет не более 70 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, 
применяемых образовательных технологий, реализации программы бака-
лавриата по индивидуальному учебному плану, а при ускоренном обучении – 
не более 80 зачетных единиц. 

 
3.  ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА  
3.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 
деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, 
могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (основного общего, среднего общего 
образования, профессионального обучения, профессионального образования, 
дополнительного образования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 



6  

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 
профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 
образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 
работника. 

3.2. Задачи профессиональной деятельности и трудовые функции 
выпускника 

Выпускники, освоившие программу бакалавриата, готовы к решению 
задач профессиональной деятельности следующих типов: 

– педагогический; 
– проектный; 
– культурно-просветительский. 
Трудовые функции выпускников, освоивших программу бакалавриата, 

соотнесенные с требованиями профессионального стандарта «Педагог (педа-
гогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основно-
го общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 
 
Обобщенная трудовая функция Трудовая функция 

код Наименование 
уровень  
квали-
фикации 

наименование код 
уровень  
квалификации 

А 

Педагогическая деятель-
ность по проектированию 
и реализации образова-
тельного процесса в об-
разовательных организа-
циях основного общего, 
среднего общего образо-
вания 

6 

Общепедагогическая 
функция. Обучение A/01.6 6 

Воспитательная дея-
тельность 

A/02.6 6 

Развивающая деятель-
ность A/03.6 6 

В 

Педагогическая деятель-
ность по проектированию 
и реализации основных 
общеобразовательных 
программ 6 

Педагогическая дея-
тельность по реализа-
ции программ основно-
го и среднего общего 
образования 

B/03.6 6 

Предметное обучение. 
«Русский язык» B/05.6 6 

 
– профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей 

и взрослых» 
Обобщенная трудовая функция Трудовая функция 
 

код 
 

наименование 
уровень 

квалифи-
кации 

 
наименование 

 
код 

уровень 
квалифи-

кации 
А Преподавание по 

дополнительным 
общеобразователь-
ным 

6 Организация деятельности обучаю-
щихся, направленной на освоение 
дополнительной образовательной 
программы 

A/01.6 6.1



7  

программам Организация досуговой деятельности 
обучающихся в процессе реализации 
дополнительной общеобразователь-
ной программы 

A/02.6 6.1

Обеспечение взаимодействия с роди-
телями (законными представителя-
ми) обучающихся, осваивающих до-
полнительную образовательную про-
грамму, при решении задач обучения 
и воспитания 

A/03.6 6.1

Педагогический контроль и А/04.6 6.1
оценка освоения дополни- 
тельной образовательной 
программы 

 
3.3. Объекты профессиональной деятельности (или области знания) 
Объекты профессиональной деятельности соотнесены с областью про-

фессиональной деятельности, трудовыми функциями и типом задач профес-
сиональной деятельности: 

Объекты профес-
сиональной дея-
тельности (или 
области знания) 

Область про-
фессиональ-
ной деятель-
ности (по Ре-
естру Минтр-
уда) 

Типы задач 
профессио-
нальной де-
ятельности 

Задачи профессиональной деятельности 

Социальная среда, 
обучение, воспи-
тание, 
развитие, образо-
вательные про-
граммы, в том 
числе индивиду-
альные, адаптиро-
ванные; специ-
альные научные 
знания, в том чис-
ле в предметной 
области. 

01 Образова-
ние и наука 

Педагогиче-
ский 

 Разработка и реализация программ 
учебных дисциплин в рамках основ-
ной общеобразовательной програм-
мы в соответствии с требованиями 
федеральных государственных обра-
зовательных стандартов; 

 формирование и реализация про-
грамм развития универсальных 
учебных действий, образцов и цен-
ностей социального поведения. 

 обучение и воспитание в сфере обра-
зования в соответствии с требовани-
ями образовательных стандартов;  

 формирование образовательной сре-
ды для обеспечения качества образо-
вания, в том числе с применением 
информационных технологий / ис-
пользование возможностей образо-
вательной среды для обеспечения 
качества образования;  

 использование технологий, соответ-
ствующих возрастным особенностям 
обучающихся и отражающих специ-
фику предметных областей;  

 постановка и решение профессио-
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нальных задач в области образования 
и науки;  

 использование в профессиональной 
деятельности методов научного ис-
следования;  

 сбор, анализ, систематизация и ис-
пользование информации по акту-
альным проблемам образования и 
науки;  

 обеспечение охраны жизни и здоро-
вья учащихся во время образова-
тельного процесса. 

Социальная среда, 
обучение, воспи-
тание, развитие. 

01 Образова-
ние и наука 

Культурно-
просвети-
тельский 

 Изучение и формирование потребно-
стей детей и взрослых в культурно-
просветительской деятельности; 

 организация культурного простран-
ства; 

 разработка и реализация культурно-
просветительских программ для раз-
личных социальных групп 

Обучение, воспи-
тание, развитие, 
образовательные 
системы, образо-
вательные про-
граммы, в том 
числе индивиду-
альные, адаптиро-
ванные 

01 Образова-
ние и наука 

Проектный  Проектирование содержания образо-
вательных программ и их элементов 
с учетом особенностей образова-
тельного процесса, задач воспитания 
и развития личности через препода-
ваемые учебные предметы; 

 проектирование индивидуальных 
маршрутов обучения, воспитания и 
развития обучающихся; 

 проектирование собственного обра-
зовательного маршрута и професси-
ональной карьеры. 

 
4.  СТРУКТУРА ОПОП БАКАЛАВРИАТА И СОДЕРЖАНИЕ ЕЕ 
ЭЛЕМЕНТОВ 
4.1. Учебный план и календарный учебный график 

В учебном плане отображена логическая последовательность 
освоения блоков дисциплин (модулей), в том числе элективных и 
факультативных, практик, государственной итоговой аттестации, 
обеспечивающих формирование компетенций. Указана общая 
трудоемкость (в том числе контактная) дисциплин (модулей), практики в 
зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах. 

В календарном учебном графике указана последовательность реализа-
ции программы бакалавриата, включая теоретическое обучение, практики, 
промежуточные, государственную итоговую аттестации, а также каникулы. 

Учебный план и календарный учебный график размещены в электрон-
ной информационно-образовательной среде (ЭИОС) ГБОУ ВО СГПИ. 

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки: 
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Блок 1 «Дисциплины (модули); 
Блок 2 «Практика»; 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
 

Структура программы бакалавриата Объем программы бакалаври-
ата и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 180 
Блок 2 Практика не менее 60 
Блок 3 Государственная итоговая ат-

тестация 
не менее 9 

Объем программы бакалавриата 300 
 
В рамках программы бакалавриата выделены обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений. К обязатель-
ной части программы бакалавриата относятся дисциплины (модули) и прак-
тики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных и профессио-
нальных компетенций. Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 
формирование универсальных компетенций, включены в обязательную часть 
программы бакалавриата и в часть, формируемую участниками образова-
тельных отношений. 

Объем обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» образова-
тельной программы без учета государственной итоговой аттестации состав-
ляет не менее 70 процентов общего объема программы бакалавриата. 

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин 
(модулей) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), 
иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках 
обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин 
(модулей) по физической культуре и спорту: 

– в объеме не менее 2 з.е. в рамках обязательной части Блока 1 
«Дисциплины (модули)»; 

– в объеме не менее 328 академических часов, которые являются 
обязательными для освоения, не переводятся в зачетные единицы и не 
включаются в объем программы бакалавриата в рамках элективных 
дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. 
Типы учебной практики: 

– ознакомительная практика; 
– технологическая (проектно-технологическая) практика. 

Типы производственной практики: 
– педагогическая практика; 
– научно-исследовательская работа. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» учебного плана 
ОПОП ВО бакалавриата входят подготовка к сдаче и сдача государственного 
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итогового экзамена, выполнение и защита выпускной квалификационной ра-
боты. 

Обучающимся по программе бакалавриата обеспечена возможность 
освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин 
(модулей). Факультативные дисциплины не включены в объем программы 
бакалавриата. 

 
4.2. Аннотации, рабочие программы учебных дисциплин 

Аннотации рабочих программ учебных дисциплин обязательной части 
и части, формируемой участниками образовательных отношений, учебного 
плана ОПОП ВО бакалавриата, рабочие программы дисциплин (модулей), 
оценочные и методические материалы размещены в электронной информа-
ционно-образовательной среде (ЭИОС) ГБОУ ВО СГПИ. 

 
4.3. Практики 

Образовательная деятельность по практике реализуется в форме прак-
тической подготовки. Практическая подготовка – форма организации образо-
вательной деятельности в условиях выполнения обучающимися определен-
ных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 
направленных на формирование, закрепление, развитие практических навы-
ков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется пу-
тем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов ра-
бот, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Видами практики обучающихся являются учебная и производственная 
практики.  
 Учебная практика проводится в целях получения первичных професси-
ональных умений и навыков. 

Производственная практика проводится в целях получения профессио-
нальных умений и опыта профессиональной деятельности. 

Научно-исследовательская работа студентов является одним из типов 
производственной практики и направлена на расширение имеющихся и по-
лучение новых теоретических, практических знаний, развитие способностей 
и практических умений обучающихся самостоятельно осуществлять разра-
ботки научного характера, проводить научные исследования и опытно-
экспериментальные работы, связанные с решением проектно-
технологических задач различного уровня сложности в выбранной области 
профессиональной деятельности. 

Типы практики и способы ее проведения в соответствии со ФГОС ВО 
выбирают выпускающие кафедры. 

Типы учебной практики: 
– ознакомительная практика; 
– технологическая (проектно-технологическая) практика. 

Типы производственной практики: 
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– педагогическая практика; 
– научно-исследовательская работа. 

Программа практик включает в себя разделы: 
 указание вида (типа) практики, формы и способа ее проведения; 
 перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образова-
тельной программы; 

 указание места практики в структуре образовательной програм-
мы; 

 указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжи-
тельности в академических или астрономических часах; 

 содержание практики; 
 указание форм отчетности по практике; 
 фонд оценочных средств для проведения промежуточной атте-

стации обучающихся по практике; 
 перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необ-

ходимых для проведения практики; 
 перечень информационных технологий, используемых при про-

хождении практики, включая перечень программного обеспечения и инфор-
мационных справочных систем (при необходимости); 

 описание материально-технической базы, необходимой для про-
ведения практики. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образо-
вательной организацией по каждому виду практики. 
 Организация практики осуществляется на основе договоров с органи-
зациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетен-
циям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Практика может быть проведена 
непосредственно в Институте. 
 Способы проведения практики: 
 стационарная; 
 выездная. 

Стационарной является практика, которая проводится в Институте ли-
бо в профильной организации, находящейся на территории населенного 
пункта, в котором расположена организация. 

Выездной является практика, которая проводится вне территории распо-
ложения организации.   

Практика проводится путем чередования с иными компонентами образо-
вательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и 
учебным планом. 

Аттестация по итогам практик производится в виде итоговой конфе-
ренции с представлением отчетной документации, оформленной в соответ-
ствии с правилами и требованиями, установленными ГБОУ ВО СГПИ. По 
результатам аттестации выставляется зачет с оценкой. 
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Программы учебной и производственной практик представлены на сай-
те института. 

Организация практики осуществляется на основе договоров о практиче-
ской подготовке с организациями, деятельность которых соответствует про-
фессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Практика 
проводится в организации, осуществляющей деятельность по профилю обра-
зовательной программы (профильная организация), в том числе в структур-
ном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-
товки. Практика может быть проведена непосредственно в Институте.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, про-
ходят практику по месту трудовой деятельности (в случаях, если профессио-
нальная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям об-
разовательной программы к проведению практики) в межсессионный период 
в объеме, соответствующем рабочему учебному плану.  

ГБОУ ВО СГПИ сохраняет возможность для обучающихся выбора места 
прохождения практики в регионе постоянного проживания. 

В соответствии с требованием Статьи 13, п. 7 Федерального закона от 
29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
имеются договоры о практической подготовке, заключенные между ГБОУ 
ВО СГПИ и профильными организациями. 

 
№ п/п Наименование базы практики 
1.  МБОУ СОШ №21 г. Ставрополя 
2.  МАОУ Лицей № 5 г. Ставрополя 
3.  МБОУ СОШ № 32 г. Ставрополя 
4.  МБОУ СОШ № 45 г. Ставрополя 
5.  МБОУ СОШ № 50 г. Ставрополя 

 
4.4. Программа государственной итоговой аттестации выпускников 

Государственная итоговая аттестация (ГИА) студентов-выпускников 
является обязательной и осуществляется после освоения им образовательной 
программы в полном объеме. 

Программа государственной итоговой аттестации, оценочные и мето-
дические материалы размещены в электронной информационно-
образовательной среде (ЭИОС) ГБОУ ВО СГПИ. 

При условии успешного прохождения всех установленных видов госу-
дарственных итоговых аттестационных испытаний, входящих в государ-
ственную итоговую аттестацию, выпускнику присваивается степень бакалав-
ра и выдаётся диплом государственного образца. 

 
4.5. Особенности организации ОПОП ВО бакалавриата для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья (по их заявлению) 
может быть установлен особый порядок обучения по программе бакалавриата 
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в соответствии с общегосударственной нормативно-правовой базой и локаль-
ными документами Института. 

Инвалидам и лицам с ОВЗ предоставляется возможность обучения по 
программе бакалавриата, учитывающей особенности их психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечива-
ющей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных 
лиц. 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ предусмотрен особый порядок освоения 
дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их 
здоровья. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печат-
ными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адапти-
рованных к ограничениям их здоровья. 

Выбор мест прохождения практик для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья производится с учётом состояния их здоровья и тре-
бований по доступности. 

При полной включенности в образовательный процесс лица с ограни-
ченными возможностями могут обучаться как по основному плану со всеми 
обучающимися в общей группе, так и по индивидуальному учебному плану с 
учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного обучаю-
щегося. 

 
5.  ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 
БАКАЛАВРИАТА 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны 
быть сформированы следующие компетенции: 

Универсальные компетенции и индикаторы их достижения: 
Категория 
(груп-
па)универсаль
ныхкомпе-
тенций 

Код и наимено-
ваниеунивер-
сальной компе-
тенции 

Код и наименование индикаторадостижения 
универсальнойкомпетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен 
осуществлятьпо-
иск, критический 
анализ исинтез 
информации, 
применятьси-
стемный подход 
для решенияпо-
ставленных задач 

УК-1.1.Демонстрирует знание особенностей си-
стемного и критического мышления и готовность к 
нему. 
УК-1.2.Применяет логические формы ипроцедуры, 
способен к рефлексии по поводу собственной и чу-
жой мыслительной деятельности. 
УК-1.3.Анализирует источник информации с точки 
зрения временных и пространственных условий его 
возникновения. 
УК-1.4.Анализирует ранее сложившиеся в науке 
оценки информации. 
УК-1.5.Сопоставляет разные источники информа-
ции с целью выявления ихпротиворечий и поиска 
достоверныхсуждений. 
УК-1.6.Аргументированно формирует собственное 
суждение и оценку информации, принимает обос-
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нованное решение. 
УК-1.7.Определяет практические последствия пред-
ложенного решения задачи. 

Разработка 
иреализация 
проектов 

УК-2. Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной це-
ли и выбирать оп-
тимальные спосо-
бы их решения, 
исходя из дей-
ствующих право-
вых норм, имею-
щихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1.Определяет совокупность взаимосвязанных 
задач, обеспечивающих достижение поставленной 
цели, исходя из действующих правовых норм. 
УК-2.2.Определяет ресурсное обеспечение для до-
стижения поставленной цели. 
УК-2.3.Оценивает вероятные риски иограничения в 
решении поставленныхзадач. 
УК-2.4.Определяет ожидаемые результаты решения 
поставленных задач. 

Командная ра-
бота илидер-
ство 

УК-3. Способен 
осуществлять со-
циальное взаимо-
действие и реали-
зовывать свою 
роль в команде 

УК-3.1.Демонстрирует способность работать в ко-
манде, проявляет лидерские качества и умения. 
УК-3.2.Демонстрирует способность эффективного 
речевого и социального взаимодействия. 
УК-3.3.Демонстрирует навыки работы с института-
ми и организациями в процессе осуществления со-
циального взаимодействия. 

Коммуникация УК-4. Способен 
осуществлять де-
ловую коммуни-
кацию в устной и 
письменной фор-
мах на государ-
ственном языке 
Российской Фе-
дерации и ино-
странном(ых) 
языке(ах) 

УК-4.1.Использует различные формы, виды устной 
и письменной коммуникации на русском, родном и 
иностранном(ых) языке(ах). 
УК-4.2.Свободно воспринимает, анализируети кри-
тически оценивает устную и письменную деловую 
информацию на русском, родном и иностран-
ном(ых)языке(ах). 
УК-4.3.Владеет системой норм русского литератур-
ного языка, родного языка и нормами иностранно-
го(ых) языка(ов). 
УК-4.4.Использует языковые средства для достиже-
ния профессиональных целей на русском, родном и 
иностранном(ых) языке(ах). 
УК-4.5.Выстраивает стратегию устного и письмен-
ного общения на русском, родном и иностран-
ном(ых) языке(ах)в рамках межличностного и меж-
культурного общения. 

Межкультур-
ноевзаимодей-
ствие 

УК-5. Способен 
воспринимать-
межкультурное 
разнообразиеоб-
щества в соци-
ально-
историческом, 
этическом ифило-
софском кон-
текстах 

УК-5.1.Воспринимает Российскую Федерацию как 
национальное государство с исторически сложив-
шимся разнообразным этническим и религиозным 
составом населения и региональной спецификой. 
УК-5.2.Анализирует социокультурныеразличия со-
циальных групп, опираясьна знание этапов истори-
ческогоразвития России в контексте мировойисто-
рии, социокультурных традициймира, основных 
философских, религиозных и этических учений. 
УК-5.3.Демонстрирует уважительное отношение к 
историческому наследию и социокультурным тра-
дициям своего Отечества. 
УК-5.4.Конструктивно взаимодействует слюдьми с 
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учетом их социокультурныхособенностей в целях 
успешноговыполнения профессиональных задачи 
социальной интеграции. 
УК-5.5.Сознательно выбирает ценностные ориенти-
ры и гражданскую позицию; аргументированно об-
суждает и решает проблемы мировоззренческого, 
общественного и личностного характера. 

Самоорганиза-
ция и самораз-
витие (в том 
числе здоро-
вьесбережение) 

УК-6. Способен 
управлять своим-
временем, вы-
страивать иреали-
зовывать траекто-
риюсаморазвития 
на основепринци-
пов образования в 
течениевсей жиз-
ни 

УК-6.1.Оценивает личностные ресурсы подостиже-
нию целей управления своимвременем в процессе 
реализациитраектории саморазвития. 
УК-6.2.Объясняет способы планированиясвободно-
го времени и проектированиятраектории професси-
онального иличностного роста. 
УК-6.3.Демонстрирует владение приемами и техни-
ками психической саморегуляции, владения собой и 
своими ресурсами. 
УК-6.4.Критически оценивает эффективностьис-
пользования времени и другихресурсов при реше-
нии поставленныхцелей и задач. 

Самоорганиза-
ция и самораз-
витие (в том 
числе здоро-
вьесбережение) 

УК-7. Способен 
поддерживать-
должный уровень 
физическойпод-
готовленности 
дляобеспечения 
полноценнойсо-
циальной и про-
фессиональной-
деятельности 

УК-7.1.Понимает оздоровительное, образовательное 
и воспитательное значение физических упражнений 
на организм и личность занимающегося, основы ор-
ганизации физкультурно-спортивной деятельности. 
УК-7.2.Определяет личный уровень сформирован-
ности показателей физического развития и физиче-
ской подготовленности. 
УК-7.3.Умеет отбирать и формировать комплексы 
физических упражнений с учетом их воздействия на 
функциональные и двигательные возможности, 
адаптационные ресурсы организма и на укрепление 
здоровья. 
УК-7.4.Демонстрирует применениекомплексов из-
бранных физическихупражнений (средств избран-
ного видаспорта, физкультурно-
спортивнойактивности) в жизнедеятельности суче-
том задач обучения и воспитания вобласти физиче-
ской культурыличности. 

Безопасность 
жизнедеятель-
ности 

УК-8. Способен 
создавать  и под-
держивать в по-
вседневной жизни 
и в профессио-
нальной деятель-
ности  безопасные 
условия жизнеде-
ятельности для 
сохранения  при-
родной среды, 
обеспечения  
устойчивого раз-
вития общества, в 
том числе при 

УК-8.1. Создает и поддерживает в повседневной 
жизни и профессиональной деятельности необхо-
димые условия безопасности для участников обра-
зовательного процесса. 
УК-8.2. Создает и поддерживает в повседневной 
жизни и профессиональной деятельности необхо-
димые условия для сохранения природной среды. 
УК-8.3. Оценивает факторы риска, умеет обеспечи-
вать личную безопасность и безопасность окружа-
ющих при угрозе возникновения чрезвычайных си-
туаций и военных конфликтов. 
УК-8.4. Использует методы защиты в чрезвычайных 
ситуациях, формирует культуру безопасного и от-
ветственного поведения. 
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возникновении 
чрезвычайных 
ситуаций и воен-
ных конфликтов 

Экономическая 
культура, в том 
числе финан-
совая грамот-
ность 

УК-9. Способен 
принимать обос-
нованные эконо-
мические реше-
ния в различных 
областях жизне-
деятельности 

УК-9.1. Понимает базовые принципы функциониро-
вания экономики и экономического развития 
УК-9.2. Применяет методы экономического и фи-
нансового планирования для достижения текущих и 
долгосрочных экономические целей 
УК-9.3. Использует экономические и финансовые 
инструменты для управления личными финансами. 

Гражданская 
позиция  

УК-10. Способен 
формировать не-
терпимое отноше-
ние к проявлени-
ям экстремизма, 
терроризма, кор-
рупционному по-
ведению и проти-
водействовать им 
в профессиональ-
ной деятельности 

УК-10.1. Демонстрирует знание способов формиро-
вания нетерпимого отношения к проявлению экс-
тремизма, терроризма, коррупционного поведения и 
противодействия им в профессиональной деятель-
ности. 
УК-10.2. Умеет формировать нетерпимое отноше-
ние к проявлению экстремизма, терроризма, кор-
рупционного поведения и противодействовать им в 
профессиональной деятельности. 
УК-10.3. Демонстрирует навыки формирования 
нетерпимого отношения к проявлению экстремизма, 
терроризма, коррупционного поведения и 
противодействия им в профессиональной 
деятельности 

 
Общепрофессиональные компетенции и индикаторыих достижения 

Категория 
(груп-
па)универсаль
ныхкомпе-
тенций 

Код и наименова-
ниеуниверсальной 
компетенции 

Код и наименование индикаторадостижения 
универсальнойкомпетенции 

Правовые и 
этическиеос-
новы профес-
сиональнойде-
ятельности 

ОПК-1. Способен 
осуществлять про-
фессиональную де-
ятельность в соот-
ветствии с норма-
тивными правовы-
ми актами в сфере 
образования и нор-
мами профессио-
нальной этики 

ОПК-1.1.Понимает и объясняет сущность приори-
тетных направлений развития образовательной си-
стемы Российской Федерации, законов и иных 
нормативно-правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в Российской Фе-
дерации, нормативных документов по вопросам 
обучения и воспитания детей и молодежи, феде-
ральных государственных образовательных стан-
дартов дошкольного, начального общего, основно-
го общего, среднего общего, среднего профессио-
нального образования, профессионального обуче-
ния, законодательства о правах ребенка, трудового 
законодательства. 
ОПК-1.2.Применяет в своей деятельности основ-
ные нормативно-правовые акты в сфере образова-
ния и этики, обеспечивает конфиденциальность 
сведений о субъектах образовательных отноше-
ний, полученных в процессе профессиональной 
деятельности. 

Разработка ос- ОПК-2. Способен ОПК-2.1.Разрабатывает программы учебных 
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новных и до-
полнительных 
образователь-
ных программ 

участвовать в раз-
работке основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ, разраба-
тывать отдельные 
их компоненты (в 
том числе с ис-
пользованием ин-
формационно-
коммуникацион-
ных технологий) 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), про-
граммы дополнительного образования в соответ-
ствии с нормативно-правовыми актами в сфереоб-
разования. 
ОПК-2.2.Проектирует индивидуальные образова-
тельные маршруты освоении программ учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей),программ 
дополнительногообразования в соответствии со-
бразовательными потребностямиобучающихся. 
ОПК-2.3.Осуществляет отбор педагогическихи 
других технологий, в том числе информационно-
коммуникационных, используемых при разработке 
основных и дополнительных образовательных 
программ и их элементов. 

Совместная 
ииндивидуаль-
ная учебная 
ивоспитатель-
наядеятель-
ностьобучаю-
щихся 

ОПК-3. Способен 
организовывать 
совместную и ин-
дивидуальную 
учебную и воспи-
тательную деятель-
ность обучающих-
ся, в том числе с 
особыми образова-
тельными потреб-
ностями, в соответ-
ствии с требовани-
ями федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов 

ОПК-3.1.Проектирует диагностируемые цели (тре-
бования к результатам) совместной и индивиду-
альной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответствии с требо-
ваниями федеральных государственных образова-
тельных стандартов. 
ОПК-3.2.Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организа-
ции совместной и индивидуальной учебной и вос-
питательной деятельности обучающихся. 
ОПК-3.3.Формирует позитивный психологический 
климат в группе и условия для доброжелательных 
отношений между обучающимися с учетом их 
принадлежности к разным этнокультурным, рели-
гиозным общностям и социальным слоям, а также 
различных (в том числе ограниченных) возможно-
стей здоровья. 
ОПК-3.4.Управляет учебными группами с целью 
вовлечения обучающихся в процесс обучения и 
воспитания, оказывает помощь и поддержку в ор-
ганизации деятельности ученических органов са-
моуправления. 
ОПК-3.5.Осуществляет педагогическое сопровож-
дение социализации и профессионального само-
определения обучающихся. 

Построение-
воспитываю-
щейобразова-
тельной среды 

ОПК-4. Способен 
осуществлять ду-
ховно-
нравственное вос-
питание обучаю-
щихся на основе 
базовых нацио-
нальных ценностей 

ОПК-4.1.Демонстрирует знание духовно-
нравственных ценностей личности имодели нрав-
ственного поведения впрофессиональной деятель-
ности. 
ОПК-4.2.Демонстрирует способность к формиро-
ванию у обучающихся гражданской позиции, то-
лерантности и навыков поведения в изменяющейся 
поликультурной среде, способности к труду и 
жизни в условиях современного мира, культуры 
здорового и безопасногообраза жизни. 

Контроль и 
оценкаформи-

ОПК-5. Способен 
осуществлять кон-

ОПК-5.1.Осуществляет выбор содержания, мето-
дов, приемов организации контроля и оценки, в 
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рования ре-
зультатовобра-
зования 

троль и оценку 
формирования ре-
зультатов образо-
вания обучающих-
ся, выявлять и кор-
ректировать труд-
ности в обучении 

том числе ИКТ, в соответствии с установленными 
требованиями к образовательным результатам 
обучающихся. 
ОПК-5.2.Обеспечивает объективность и достовер-
ность оценки образовательных результатов обу-
чающихся. 
ОПК-5.3.Выявляет и корректирует трудностив 
обучении, разрабатываетпредложения по совер-
шенствованиюобразовательного процесса. 

Психолого-
педагогиче-
скиетехноло-
гии впрофес-
сиональнойде-
ятельности 

ОПК-6. Способен 
использовать пси-
холого-
педагогические 
технологии в про-
фессиональной де-
ятельности, необ-
ходимые для инди-
видуализации обу-
чения, развития, 
воспитания, в том 
числеобучающихся 
с особымиобразо-
вательными по-
требностями 

ОПК-6.1.Осуществляет отбор и применяет психо-
лого-педагогические технологии (в том числе ин-
клюзивные) с учетом различного контингента обу-
чающихся. 
ОПК-6.2.Применяет специальные технологии и 
методы, позволяющие проводить коррекционно-
развивающую работу, формировать систему регу-
ляции поведения и деятельности обучающихся. 
ОПК-6.3.Проектирует индивидуальныеобразова-
тельные маршруты всоответствии с образователь-
нымипотребностями детей иособенностями их 
развития. 

Взаимодей-
ствие сучаст-
никамиобразо-
вательныхот-
ношений 

ОПК-7. Способен 
взаимодействовать 
с участниками об-
разовательных от-
ношений в рамках 
реализации образо-
вательных 
Программ 

ОПК-7.1.Взаимодействует с родителями (закон-
ными представителями) обучающихся с учетом 
требований нормативно-правовых актов в сфере 
образования и индивидуальной ситуации обуче-
ния, воспитания, развития обучающегося. 
ОПК-7.2.Взаимодействует со специалистами 
врамках психолого-медико-педагогического кон-
силиума. 
ОПК-7.3.Взаимодействует с представителями ор-
ганизаций образования, социальной и духовной 
сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

Научные осно-
выпедагогиче-
скойдеятель-
ности 

ОПК-8. Способен 
осуществлять педа-
гогическую дея-
тельность на осно-
ве специальных 
научных 
Знаний 

ОПК-8.1.Применяет методы анализа педагогиче-
ской ситуации, профессиональной рефлексии на 
основе специальных научных знаний. 
ОПК-8.2.Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания ос-
новных закономерностей возрастного развития ко-
гнитивной и личностной сфер обучающихся, 
научно-обоснованных закономерностей организа-
ции образовательного процесса. 

Информацион-
но-
коммуникаци-
онные техно-
логии для про-
фессиональной 
деятельности  

ОПК-9. Способен 
понимать принци-
пы работы совре-
менных информа-
ционных техноло-
гий и использовать 
их для решения за-
дач профессио-

ОПК-9.1. Демонстрирует понимание основных 
принципов и особенностей современных инфор-
мационных технологий и их дидактических воз-
можностей. 
ОПК-9.2. Демонстрирует навыки работы с цифро-
вым контентом. 
ОПК-9.3. Демонстрирует навыки решения профес-
сиональных задач с помощью цифровых техноло-
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нальной деятельно-
сти 

гий и представления результатов в виде цифрового 
продукта. 
 

 
Профессиональные компетенции, установленные образовательной организацией  

Объект или об-
ласть знания  

Задача ПД Код и наименова-
ние профессио-
нальной компе-
тенции 

Код и наименование индика-
тора достижения профессио-
нальной компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Обучение, вос-
питание, разви-
тие, образова-
тельные систе-
мы, образова-
тельные про-
граммы, в том 
числе индивиду-
альные 

Обучение и вос-
питание в сфере 
образования в со-
ответствии с тре-
бованиями обра-
зовательных стан-
дартов 

ПК-1. Способен 
успешно 
взаимодействовать 
в различных ситуа-
циях педагогиче-
ского общения 

ПК-1.1. владеет профессио-
нально значимыми педагогиче-
скими речевыми жанрами; 
ПК-1.2. создает речевые выска-
зывания в соответствии с эти-
ческими, коммуникативными, 
речевыми и языковыми норма-
ми; 
ПК-1.3. умеет реализовывать 
различные виды речевой дея-
тельности в учебно-научном 
общении, создавать тексты раз-
личных учебно-научных жан-
ров. 

Обучение и вос-
питание в сфере 
образования в со-
ответствии с тре-
бованиями обра-
зовательных стан-
дартов 

ПК-2. Способен 
осуществлять це-
ленаправленную 
воспитательную 
деятельность 

ПК-2.1. демонстрирует алго-
ритм постановки воспитатель-
ных целей, проектирования 
воспитательной деятельности и 
методов ее реализации с требо-
ваниями ФГОС; 
ПК-2.2. демонстрирует спосо-
бы организации и оценки раз-
личных видов деятельности ре-
бенка (учебной, игровой, тру-
довой, спортивной, художе-
ственной и т.д.), методы и 
формы организации коллек-
тивных творческих дел, экс-
курсий, походов, экспедиций и 
других мероприятий (по выбо-
ру); 
ПК-2.3. демонстрирует спосо-
бы оказания помощи и под-
держки в организации деятель-
ности ученических органов са-
моуправления; 
ПК-2.4. выбирает и демонстри-
рует способы оказания кон-
сультативной помощи родите-
лям (законным представите-
лям) обучающихся и воспитан-
ников, в том числе родителям, 
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имеющим детей с ОВЗ; 
ПК-2.5. объясняет и анализиру-
ет поступки детей, реальное 
состояние дел в группе с уче-
том культурных различий де-
тей, возрастных и индивиду-
альных особенностей детей, 
межличностных отношений и 
динамики социализации лично-
сти. 

Использование 
технологий, соот-
ветствующих воз-
растным особен-
ностям обучаю-
щихся и отража-
ющих специфику 
предметных обла-
стей 

ПК-3. Способен 
реализовывать об-
разовательные про-
граммы различных 
уровней в соответ-
ствии с современ-
ными методиками 
и технологиями, в 
том числе инфор-
мационными, для 
обеспечения каче-
ства учебно-
воспитательного 
процесса 

ПК-3.1. проектирует результа-
ты обучения и воспитания в 
соответствии с нормативными 
документами в сфере образова-
ния, возрастными особенно-
стями детей, дидактическими 
задачами; 
ПК-3.2. осуществляет отбор 
предметного содержания, ме-
тодов, приемов и технологий 
обучения, в том числе инфор-
мационных, организационных 
форм учебных занятий, средств 
диагностики в соответствии с 
планируемыми результатами 
обучения, воспитания (в соот-
ветствии с профилем подготов-
ки); 
ПК-3.3. проектирует план-
конспект / технологическую 
карту урока (занятия) в соот-
ветствии с профилем подготов-
ки и уровнем обучения; 
ПК-3.4. формирует познава-
тельную мотивацию обучаю-
щихся (воспитанников) к учеб-
ным предметам в соответствии 
с профилем подготовки в рам-
ках образовательных областей, 
урочной и внеурочной деятель-
ности. 

Формирование 
образовательной 
среды для обеспе-
чения качества 
образования, в 
том числе с при-
менением инфор-
мационных техно-
логий / использо-
вание возможно-
стей образова-

ПК-4. Способен 
формировать раз-
вивающую образо-
вательную среду 
для достижения 
личностных, пред-
метных и мета-
предметных ре-
зультатов обучения 
средствами препо-
даваемых 

ПК-4.1. формирует образова-
тельную среду организации в 
целях достижения личностных, 
предметных и метапредметных 
результатов обучающихся и 
воспитанников средствами об-
разовательных областей и 
учебных предметов в соответ-
ствии с профилем подготовки и 
уровнем обучения; 
ПК-4.2. обосновывает необхо-
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тельной среды для 
обеспечения каче-
ства образования 

учебных предметов димость включения различных 
компонентов социокультурной 
среды региона в образователь-
ный процесс; 
ПК-4.3. использует образова-
тельный потенциал социокуль-
турной среды региона в учеб-
но-воспитательном процессе, 
во внеурочной деятельности. 

Обеспечение 
охраны жизни и 
здоровья учащих-
ся во время обра-
зовательного про-
цесса 

ПК-5. Способен к 
обеспечению охра-
ны жизни и здоро-
вья обучающихся в 
учебно-
воспитательном 
процессе и вне-
урочной деятельно-
сти 

ПК-5.1. оказывает первую 
доврачебную помощь обучаю-
щимся; 
ПК-5.2. применяет меры про-
филактики детского травма-
тизма; 
ПК-5.3. применяет здоро-
вьесберегающие технологии в 
образовательном процессе. 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Обучение, вос-
питание, разви-
тие, образова-
тельные систе-
мы, образова-
тельные про-
граммы, в том 
числе индивиду-
альные 

Проектирование 
содержания обра-
зовательных про-
грамм и их эле-
ментов с учетом 
особенностей об-
разовательного 
процесса, задач 
воспитания и раз-
вития личности 
через преподавае-
мые учебные 
предметы 

ПК-6. Способен 
проектировать со-
держание образова-
тельных программ 
и их элементов 

ПК-6.1. участвует в проектиро-
вании основных и дополни-
тельных образовательных про-
грамм; 
ПК-6.2. проектирует рабочие 
программы учебных предметов 
(занятий) в соответствии с 
направленностью (профилем) 
подготовки. 

Проектирование 
индивидуальных 
маршрутов обуче-
ния, воспитания и 
развития обучаю-
щихся 

ПК-7. Способен 
проектировать ин-
дивидуальные об-
разовательные 
маршруты обуча-
ющихся по препо-
даваемым учебным 
предметам 

ПК-7.1. разрабатывает индиви-
дуально ориентированные 
учебные материалы с учетом 
индивидуальных особенностей 
обучающихся и воспитанников, 
их особых образовательных 
потребностей; 
ПК-7.2. проектирует и прово-
дит индивидуальные и группо-
вые занятия в соответствии с 
профилем подготовки для обу-
чающихся и воспитанников с 
особыми образовательными 
потребностями; 
ПК-7.3. использует различные 
средства оценивания индиви-
дуальных достижений обуча-
ющихся и воспитанников в об-
разовательном процессе в соот-
ветствии с профилем подготов-
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ки. 

Проектирование 
собственного об-
разовательного 
маршрута и про-
фессиональной 
карьеры 

ПК-8. Способен 
проектировать тра-
ектории своего 
профессионального 
роста и личностно-
го развития 

ПК-8.1. проектирует цели свое-
го профессионального и лич-
ностного развития  
ПК-8.2. осуществляет отбор 
средств реализации программ 
профессионального и личност-
ного роста  
ПК-8.3. разрабатывает про-
граммы профессионального и 
личностного роста 

Тип задач профессиональной деятельности: культурно-просветительский 

Социальная сре-
да, обучение, 
воспитание, раз-
витие, 

Изучение и фор-
мирование по-
требностей детей 
и взрослых в 
культурно-
просветительской 
деятельности 

ПК-9. Способен 
выявлять и форми-
ровать культурные 
потребности раз-
личных социаль-
ных групп 

ПК-9.1. изучает потребности 
различных социальных групп в 
культурно-просветительской 
деятельности  
ПК-9.2. использует различные 
средства, методы, приемы и 
технологии формирования 
культурных запросов и потреб-
ностей различных социальных 
групп 

Организация 
культурного про-
странства. Разра-
ботка и реализа-
ция культурно-
просветительских 
программ для раз-
личных социаль-
ных групп. 

ПК-10. Способен 
разрабатывать и 
реализовывать 
культурно-
просветительские 
программы в соот-
ветствии с потреб-
ностями различных 
социальных групп 

ПК-10.1. организует культурно-
образовательное пространство, 
используя содержание учебных 
предметов и образовательных 
областей в соответствии с 
уровнем обучения и профилем 
подготовки;  
ПК-10.2. использует отече-
ственный и зарубежный опыт 
организации культурно-
просветительской деятельности  
ПК-10.3. применяет различные 
технологии и методики куль-
турно-просветительской дея-
тельности 

 
Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Обучение, вос-
питание, разви-
тие, образова-
тельные систе-
мы, образова-
тельные про-
граммы, в том 
числе индивиду-
альные 

Постановка и ре-
шение профессио-
нальных задач в 
области образова-
ния и науки 

ПК-11. Способен 
использовать тео-
ретические и прак-
тические знания 
для постановки и 
решения исследо-
вательских задач в 
предметной обла-
сти (в соответствии 
с профилем и уров-
нем обучения) и в 
области образова-

ПК-11.1. интерпретирует 
лингвистические, историко-
культурные, культурно-
мировоззренческие явления 
и процессы в контексте об-
щей динамики и периодиза-
ции исторического развития 
языка и литературы с древ-
нейших времен до наших 
дней с учетом возможности 
их использования  в ходе по-
становки и решения иссле-
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ния довательских задач обучаю-
щихся; 
ПК-11.2. применяет знания о 
знаково-символической при-
роде и генезисе языковых и 
литературных явлений, фак-
торах и моделях их истори-
ческого развития для объяс-
нения актуальных проблем и 
тенденций языкового и ли-
тературного развития; 
ПК-11.3. применяет навыки 
комплексного поиска, анали-
за и систематизации инфор-
мации по изучаемым про-
блемам филологии с исполь-
зованием научных и тексто-
вых источников, научной и 
учебной литературы, ин-
формационных баз данных. 

Постановка и ре-
шение профессио-
нальных задач в 
области образова-
ния и науки. Сбор, 
анализ, системати-
зация и использо-
вание информации 
по актуальным 
проблемам обра-
зования и науки. 

ПК-12. Способен 
выделять структур-
ные элементы, вхо-
дящие в систему 
познания предмет-
ной области (в со-
ответствии с про-
филем и уровнем 
обучения), анали-
зировать их в един-
стве содержания, 
формы и выполня-
емых функций 

ПК-12.1. выделяет и анали-
зирует единицы различных 
уровней языковой системы в 
единстве их содержания, 
формы и функций; 
ПК-12.2. выделяет и анали-
зирует явления разных уров-
ней литературы как культур-
но-эстетического феномена в 
их структурном единстве и 
функциях; 
ПК-12.3. знает и выделяет 
основные функции языка, 
механизмы соотношения 
языка и мышления, языко-
вые универсалии и законы 
развития языка; 
ПК-12.4. знает и умеет ана-
лизировать организацию ху-
дожественного мира произ-
ведения, поэтику и явления 
творческого и литературного 
процесса. 

Постановка и ре-
шение профессио-
нальных задач в 
области образова-
ния и науки. Ис-
пользование в 
профессиональной 
деятельности ме-
тодов научного 

ПК-13. Способен 
соотносить основ-
ные этапы развития 
предметной обла-
сти (в соответствии 
с профилем и уров-
нем обучения) с ее 
актуальными зада-
чами, методами и 

ПК-13.1. осуществляет диа-
хроническое, синхронное 
осмысление и анализ языко-
вых явлений, истории рус-
ского языка с целью пони-
мания механизмов функцио-
нирования и актуальных 
тенденций развития русского 
языка в контексте современ-
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исследования концептуальными 
подходами, тен-
денциями и пер-
спективами ее со-
временного разви-
тия 

ных лингвистических тео-
рий; 
ПК-13.2. устанавливает гене-
зис литературных явлений, 
определяет особенности и 
тенденции развития отече-
ственного и мирового про-
цесса в контексте литерату-
роведческих теорий и мето-
дов исследования, актуаль-
ных тенденций развития и 
изучения литературы. 

Постановка и ре-
шение профессио-
нальных задач в 
области образова-
ния и науки. Сбор, 
анализ, системати-
зация и использо-
вание информации 
по актуальным 
проблемам обра-
зования и науки 

ПК-14. Способен 
устанавливать со-
держательные, ме-
тодологические и 
мировоззренческие 
связи предметной 
области (в соответ-
ствии с профилем и 
уровнем обучения) 
со смежными науч-
ными областями 

ПК-14.1. соотносит содержа-
тельные, методологические 
и мировоззренческие аспек-
ты филологического научно-
го анализа с дисциплинарной 
спецификой исследования 
социальных, политических, 
правовых, культурных явле-
ний, процессов и институ-
тов; 
ПК-14.2. определяет роль 
филологического знания в 
концептуально-
методологическом и миро-
воззренческом обобщении с 
целью применения принципа 
междисциплинарного под-
хода для анализа и интер-
претации литературных и 
языковых явлений в свете 
решения профессиональных 
задач. 

Постановка и ре-
шение профессио-
нальных задач в 
области образова-
ния и науки 

ПК-15. Способен 
определять соб-
ственную позицию 
относительно дис-
куссионных про-
блем предметной 
области (в соответ-
ствии с профилем и 
уровнем обучения) 

ПК-15.1. проявляет мировоз-
зренческую рефлексию при 
анализе проблем в области 
филологического знания; 
 ПК-15.2. проявляет способ-
ность аргументировано, ло-
гические верно и ясно выра-
жать свою позицию по об-
суждаемым дискуссионным 
проблемам в сочетании с го-
товностью к конструктивно-
му диалогу и толерантному 
восприятию иных точек зре-
ния; 
ПК-15.3. выделяет концепту-
альную основу дискуссий в 
области филологического 
знания, соотносит с нею 
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свои мировоззренческие 
установки, гражданскую по-
зицию и социальную моти-
вацию. 

 
6.  УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП ВО БАКАЛАВРИАТА 
6.1. Общесистемные условия реализации программы бакалавриата 

ГБОУ ВО СГПИ располагает на правах оперативного управления мате-
риально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помеще-
ниями и оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 
«Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в 
соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
образовательной среде (ЭИОС) ГБОУ ВО СГПИ из любой точки, в которой 
имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
как на территории ГБОУ ВО СГПИ, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) 
(https://dist.sspi.ru) института интегрирует все обязательные компоненты, 
определенные Федеральными государственными образовательными стандар-
тами, включая обеспечение свободного доступа к учебным планам, рабочим 
программам дисциплин, практик, методическим рекомендациям, оценочным 
материалам; электронным изданиям и электронным образовательным ресур-
сам, указанным в рабочих программах дисциплин, (модулей), практик; фор-
мирование электронного портфолио обучающихся, в том числе сохранение 
их работ и оценок за эти работы; фиксацию хода образовательного процесса, 
результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы 
бакалавриата. 

Функционирование электронной информационно-образовательной сре-
ды Института соответствует законодательству Российской Федерации, обес-
печено необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяе-
мого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 
(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подле-
жит обновлению при необходимости). Структура электронной информаци-
онно-образовательной среды института включает в себя следующие компо-
ненты: 

 официальный сайт ГБОУ ВО СГПИ (https://sspi.ru/); 
 официальные сайты филиалов Института: г. Буденновск 

(https://budfil.sspi.ru), г. Ессентуки (https://yesspi.ru), г. Железноводск 
(https://zhfil.sspi.ru);  

 электронная информационно-образовательная среда Института 
(ЭИОС ГБОУ ВО СГПИ) (головной вуз – https://dist.sspi.ru/ , филиал в г. Бу-
денновске –  https://iosbudfil.sspi.ru/ , филиал в г. Ессентуки – https://e-sgpi.ru/, 
филиала в г. Железноводск – https://dist-zhfil.sspi.ru/); 
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 система фиксации хода образовательного процесса 
(https://smus.sspi.ru/); 

 подсистема электронного портфолио преподавателей 
(https://pps.sspi.ru). 

 подсистема организации и проведения анкетирования в ГБОУ 
ВО СГПИ («Удовлетворенность работодателей качеством подготовки вы-
пускников ГБОУ ВО СГПИ», «Удовлетворенность студентов качеством обу-
чения в ГБОУ ВО СГПИ». Удовлетворённость условиями работы профессор-
ско-преподавательского состава ГБОУ ВО СГПИ» https://dist.sspi.ru/», «под-
система размещения выпускных квалификационных работ 
(https://smus.sspi.ru/). 

В локальной сети головного вуза находится сетевой диск с дистрибути-
вами свободного программного обеспечения, имеются рекомендации по ис-
пользованию предлагаемого программного обеспечения. 

6. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 
реализации программы бакалавриата 

6.2.1. Материально-техническое обеспечение 
Материально-техническое обеспечение включает в себя учебные ауди-

тории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой бака-
лавриата, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, 
состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей): 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, кур-
сового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстра-
ционного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие те-
матические иллюстрации, соответствующие примерным программам дисци-
плин, рабочим учебным программам. Учебные аудитории оснащены необхо-
димым оборудованием: интерактивная доска; комплект мультимедийных 
средств и демонстрационного оборудования; коллекция презентаций Power 
Point. 

В институте организовано 380 рабочих мест, оснащенных компьюте-
рами с процессорами не ниже Pentium4. Все ПЭВМ подразделений и кафедр 
института объединены в локальную сеть. Для обеспечения учебного процес-
са в институте оборудовано 8 компьютерных классов. 

Серверы института имеют выделенные линии для доступа в Интернет 
со скоростью до 100 Мбит/сек. Указанные скорости позволяют с высоким 
качеством организовать проведение вебинаров, видеоконференций и дистан-
ционных лекций. Зоны беспроводного доступа (Wi-Fi) охватывают всю тер-
риторию института. 

Для реализации технологий электронного обучения информационная 
система института имеет в своем составе следующее мультимедийное обору-
дование: интерактивные доски в количестве 9 штук, интерактивные панели в 
количестве 4 штук, медиапроекторы в количестве 25 штук. Институт распо-
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лагает ноутбуками в количестве 70 штук, плазменными и ЖК телевизорами в 
количестве 8 штук, необходимой копировальной техникой, используемыми в 
учебном процессе и при проведении научных конференций.  В числе персо-
нальных компьютеров имеются компьютеры с клавиатурой Брайля, линзой 
для слабовидящих, звукоусиливающим устройством для слабослышащих.  

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для 
реализации программы бакалавриата, включает в себя лаборатории, осна-
щенные оборудованием общего применения и специальным оборудованием, 
в зависимости от решаемых учебных задач: 
 лаборатория информационных технологий в образовательном процессе; 
 лаборатория прикладной психофизиологии. 

Материально-техническое оснащение учебной лаборатории информа-
ционных технологий в образовательном процессе составляет мультимедий-
ный демонстрационный комплекс (проектор, экран, колонки), персональные 
компьютеры, учебная доска и/или интерактивная доска, программное обес-
печение (Microsoft Windows 10 Russian Upgrade Academic OPEN 1 License No 
Level (номер лицензии 68672961, 87473045; 2017 год; Office Professional Plus 
2016 (номер лицензии 68672961; 68450362; 2017 год); Dr. Web Desktop 
Security Suite (антивирус), НА R8ZQ-R2B8-XD84-67W3, 2025). 

Материально-техническое оснащение лаборатории прикладной психо-
физиологии составляет Аппарат «BioMouse», Вегетотестер «ВНС–Ритм», 
Прибор функционального биоуправления (БОС), Прибор Электроэнцефало-
граф-анализатор ЭЭГА 21/26 «ЭНЦЭФАЛАН 131-03» (модификация 03), 
Психодиагностическая система «Эгоскоп», Устройство УПФТ-1/30 «Психо-
физиолог», мультимедийный демонстрационный комплекс (проектор, экран, 
колонки), персональный компьютер, МФУ, учебная доска. 

При проведении исследований, направленных на формирование у обу-
чающихся первичных умений и навыков научно-исследовательской деятель-
ности, выполнении курсовых работ (проектов), выпускной квалификацион-
ной работы обучающиеся имеют возможность использовать исследователь-
ское, аналитическое, техническое оборудование указанных выше лаборато-
рий. Для организации научно-исследовательской работы студентов, проведе-
ния воспитательной работы со студентами используются также имеющиеся 
аудитории и конференц-зал. 
 

6.2.2.Учебно-методическое обеспечение 
По дисциплинам всех блоков рабочего учебного плана вуз располагает 

основными учебниками и учебными пособиями.  
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным си-
стемам: 
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№ 
п/п 

Наименование электронного ресурса 
Ссылка на электронный 

адрес 

1.  ЭБС «Лань» https://e.lanbook.com/ 

2.  
ЭБС «Айбукс.ру/ibooks.ru» 
Раздел «Художественная литература» 

https://ibooks.ru/ 

3.  ЭБС «Юрайт» https://urait.ru/ 
 
Электронно-библиотечные системы содержат издания по всем изучае-

мым дисциплинам, и сформированной по согласованию с правообладателем 
учебной и учебно-методической литературой. Электронно-библиотечная си-
стема обеспечивает возможность индивидуального доступа для каждого обу-
чающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет как на 
территории ГБОУ ВО СГПИ, так и вне его.  

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим со-
временным профессиональным базам данных и информационным справоч-
ным системам: 

 

№ п/п 
Наименование электронного ре-
сурса 

Ссылка на электронный 
адрес 

1. Научный архив https://научныйархив.рф/ 

2. 
Национальная электронная библио-
тека (НЭБ) 

https://rusneb.ru/ 

3. Педагогическая библиотека http://pedlib.ru/  

4. Буконлайм / «Book On Lime»  https://bookonlime.ru  

 
Перечень профессиональных баз данных и информационных справоч-

ных систем ежегодно обновляется. Его состав определяется в рабочих про-
граммах дисциплин (модулей), практик. 

 
6.3.Кадровое обеспечение реализации программы бакалавриата 

Реализация программы бакалавриата обеспечена педагогическими 
работниками ГБОУ ВО СГПИ, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников ГБОУ ВО СГПИ отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 
справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе 
«Квалификационные характеристики должностей руководителей, 
специалистов высшего профессионального образования», утвержденном 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 11 января 2011 г. №1н (зарегистрированным 
Минюстом Российской Федерации 23 марта 2011 г. регистрационный номер 
№20237). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, 
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участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к 
реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 
ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины.  

Не менее 10 процентов численности педагогических работников ГБОУ 
ВО СГПИ, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, 
привлекаемых ГБОУ ВО СГПИ к реализации программы бакалавриата на 
иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям) являются руководителями и (или) работниками 
иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 
профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 
к которой готовятся выпускники (имеющими стаж работы в данной 
профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 65 процентов численности педагогических работников ГБОУ 
ВО СГПИ, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, 
привлекаемых ГБОУ ВО СГПИ к реализации программы бакалавриата на 
иных условиях, (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую 
степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 
Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 
Федерации). 

Согласно ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 44.03.05 
Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), к 
педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной 
деятельности ГБОУ ВО СГПИ на иных условиях, с учеными степенями или 
учеными званиями приравниваются лица без ученых степеней и званий, 
имеющие соответствующее направленности (профилю) программы 
бакалавриата почетные звания Российской Федерации «Народный артист 
Российской Федерации», «Народный учитель Российской Федерации», 
«Народный художник Российской Федерации», «Заслуженный артист 
Российской Федерации», «Заслуженный деятель искусств Российской 
Федерации», «Заслуженный работник культуры Российской Федерации», 
«Заслуженный художник Российской Федерации», спортивные звания 
«Мастер спорта России международного класса», «Мастер спорта России», 
«Гроссмейстер России», почетные спортивные звания «Заслуженный мастер 
спорта России», «Заслуженный тренер России», «Почетный спортивный 
судья России», действительные члены и члены-корреспонденты Российской 
академии художеств, лауреаты государственных премий, лица, имеющие 
диплом лауреата международного или всероссийского конкурса в области, 
соответствующей направленности (профилю) программы бакалавриата. 
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6.4. Характеристика воспитательной  среды вуза  
Одной из задач государственной политики в сфере сбережения народа 

России и развития человеческого потенциала в соответствии с Указом Пре-
зидента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 «О стратегии нацио-
нальной безопасности Российской Федерации» является обучение и воспита-
ние детей и молодежи на основе традиционных российских духовно-
нравственных и культурно-исторических ценностей. 

В настоящее время в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ государствен-
ной политики по сохранению и укреплению традиционных российских ду-
ховно-нравственных ценностей» важным элементом также является форми-
рование гражданской позиции студенческой молодежи, разделяющей систе-
му традиционных российских духовно-нравственных ценностей, их сохране-
ние и укрепление. 

Воспитывающая среда вуза является частью вузовской среды, где осу-
ществляются созидательная деятельность, общение, разнообразные события 
и возникающие в них отношения, демонстрация достижений студентов. 
Кроме того, воспитывающая среда вуза выступает интегративным механиз-
мом взаимосвязи таких образовательных сред, как: социокультурная, инно-
вационная, рефлексивная, адаптивная, информационная среда, благоприят-
ная и комфортная, здоровьеформирующая и здоровьесберегающая, билинг-
вальная, этносоциальная и др. 

При реализации воспитательной деятельности в вузе важно взаимодей-
ствовать с основными факторами государственной молодежной политики и 
воспитательной деятельности – Минпросвещения России, Минобрнауки Рос-
сии, Росмолодежь, Российское движение детей и молодежи «Движение пер-
вых», Российское общество «Знание», органы управления молодежной поли-
тикой, образованием и культурой и др.  

Важным элементом воспитывающей среды вуза выступает сетевое вза-
имодействие с различными социальными институтами и субъектами воспи-
тания, такими как: образовательные организации; семья; общественные ор-
ганизации просветительской направленности;  религиозные организации, 
представляющие традиционные для России конфессии; организации военно-
патриотической направленности; молодежные организации; СМИ,  спортив-
ные секции и клубы; библиотеки, музеи, дома и дворцы культуры и творче-
ства; театры, кинотеатры, концертные учреждения; историко-краеведческие 
и поисковые организации; организации художественного творчества; про-
фильные структуры Вооруженных сил, в том числе структуры по работе с 
допризывной молодежью, ветеранские организации;  войсковые казачьи об-
щества; волонтерские организации; некоммерческие организации; сетевые и 
бизнес сообщества и др. 

Цель воспитательной работы в ГБОУ ВО СГПИ – создание условий 
для активной жизнедеятельности будущих педагогов, их гражданского само-
определения, профессионального становления и индивидуально-личностной 



31  

самореализации в созидательной деятельности для удовлетворения потреб-
ностей в нравственном, культурном, интеллектуальном, социальном и про-
фессиональном развитии на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей. Воспитывающая среда, образовательный и воспи-
тательный процессы могут создаваться как в офлайн, так и в онлайн-
форматах. 

Организация воспитывающей (воспитательной) среды в вузе регламен-
тируется рабочей программой и календарным планом воспитательной рабо-
ты. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 
работы являются частью ОПОП, разрабатываемой и реализуемой в соответ-
ствии с действующим федеральным образовательным стандартом.  

При реализации рабочей программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы рекомендуется применять: 

- актуальные традиционные, современные и инновационные образова-
тельные технологии (коллективное творческое дело (КТД); арт-
педагогические; здоровьесберегающие; технологии инклюзивного образова-
ния; технология портфолио; тренинговые; «мозговой штурм»; кейс-
технологии); дистанционные образовательные технологии и др.); 

- цифровые образовательные технологии в онлайн-образовании, элек-
тронном обучении со свободным доступом к электронному образовательно-
му контенту.  

Рабочая программа воспитания определяет следующие примерные 
направления воспитания в вузе: патриотическое, гражданское, духовно-
нравственное, спортивное, экологическое, профессионально-трудовое, куль-
турно-творческое, научно-образовательное, медиа и коммуникации и др. 

Календарный план воспитательной работы определяет последователь-
ность реализации системы воспитательных внеучебных мероприятий в вузе 
для создания полноценной социально-педагогической воспитывающей среды 
и условий для самореализации личности будущего педагога. 

Воспитывающая (воспитательная) среда вуза включает структурные 
подразделения, призванные создавать условия для удовлетворения потребно-
стей студентов в развитии их интеллектуального, художественно-
эстетического, спортивно-оздоровительного, лидерского потенциалов: 
управление по работе с молодежью и входящий в его состав центр обще-
ственных профессий; сектор организации практической подготовки, трудо-
устройства и сопровождения молодых специалистов; студенческое само-
управление. 

Администрация института предоставляет все условия для развития у 
обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, 
принятия решений, лидерских качеств; оказывает поддержку в создании и 
развитии органов студенческого самоуправления, рассматривая их как форму 
инициативной, самостоятельной общественной деятельности, направленной 
на формирование социально активной и профессионально компетентной 
личности современного представителя студенческой молодежи через ком-
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плексную многоуровневую реализацию мероприятий по основным направ-
лениям молодежной политики.  

Система студенческого самоуправления на уровне группы, факультета, 
института, студенческих объединений по интересам, студенческий профсоюз 
самостоятельно решают многие вопросы обучения, организации досуга, 
творческого самовыражения, трудоустройства и быта студентов. Члены ор-
ганов студенческого самоуправления привлечены к организации студенче-
ской жизни, включены в проведение общественного контроля по оценке ка-
чества предоставляемых образовательных услуг, в распределение стипенди-
ального фонда, другие сферы жизнедеятельности института. 

Администрация института организует участие студентов в творческих 
и социальных проектах и акциях, краевых и межрегиональных семинарах 
студенческого актива, всероссийских форумах и конференциях студенческо-
го самоуправления, конкурсах и фестивалях различного уровня. 

Используются профессионально-корпоративные возможности кафедр и 
факультетов для формирования чувства сопричастности студентов лучшим 
традициям вуза, гражданского и профессионального становления студенче-
ской молодежи.  

Условия для творческого и профессионального развития студентов 
обеспечиваются реализацией дополнительных общеобразовательных про-
грамм, работой студенческих творческих, спортивных, патриотических, об-
щественных объединений, вовлечением обучающихся в деятельность сту-
денческих волонтерских и педагогических отрядов. 
 

6.5. Финансовые условия реализации программы бакалавриата 
Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осу-

ществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказа-
ние государственных услуг по реализации образовательных программ выс-
шего образования – программ бакалавриата и значений корректирующих ко-
эффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Минобрнауки 
России. 

 
6.6. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе бакалавриата 
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, 
а также внешней оценки, в которой Институт принимает участие на добро-
вольной основе. 

В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата и Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» внутренняя оценка качества освоения 
обучающимися основных образовательных программ включает текущий кон-
троль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттеста-
цию обучающихся. 

Процедуры оценки качества освоения обучающимися регламентируют-
ся локальным актом ГБОУ ВО СГПИ, размещенным на сайте института: 
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«Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успева-
емости и промежуточной аттестации обучающихся в ГБОУ ВО СГПИ и его 
филиалах». 

При проведении внутренней оценки качества образовательной деятель-
ности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата привлекаются 
работодатели (преимущественно при оценке результатов практик и ГИА).  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной дея-
тельности по программе бакалавриата обучающимся предоставляется воз-
можность оценивания условий, содержания и качества образовательного 
процесса. С этой целью регулярно проводятся опросы обучающихся, педаго-
гических и научных работников, работодателей. 

 
7. РЕГЛАМЕНТ ОБНОВЛЕНИЯ ОПОП ВО БАКАЛАВРИАТА 

И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ КОМПОНЕНТОВ 
Обновление ОПОП ВО бакалавриата предусмотрено ежегодно или при 

смене ФГОС ВО, изменении нормативов, определенных приказами Минобр-
науки России, при внесении изменений в учебный план подготовки бакалав-
ров. 

Утверждение рабочих программ дисциплин (модулей), программ прак-
тик, программы государственной итоговой аттестации, рабочей программы 
воспитания, календарного плана воспитательной работы предусмотрено еже-
годно до начала учебного года. 

Основная профессиональная образовательная программа высшего об-
разования – бакалавриата по направлению подготовки 44.03.05 Педагогиче-
ское образование (с двумя профилями подготовки), направленность (профи-
ли) «Русский язык» и «Литературы» рассмотрена на заседании кафедры  рус-
ского, родных языков и лингводидактики  протокол №11 от «23» апреля 2025 
г., кафедры  русской и мировой и технологий обучения протокол №8 от «18» 
апреля 2025 г. 

 
 

Руководитель ОПОП ВО бакалавриата по направлению подготовки 
44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 
направленность (профили) «Русский язык» и «Литература» – кандидат фило-
логических наук, доцент кафедры русского, родных языков и лингводидакти-
ки Кузнецова Т.Б. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ОПОП ВО БАКАЛАВРИАТА 
В 2021-2022 учебном году 

 1.2. Нормативные 
документы для 
разработки 
ОПОП бака-
лавриата  
 

31.08.2021 Вступил в силу Приказ Мини-
стерства науки и высшего об-
разования РФ от 26.11.2020 г. 
№1456 «О внесении измене-
ний в федеральные государ-
ственные образовательные 
стандарты высшего образова-
ния» 

Изменена фор-
мулировка ком-
петенции УК-8. 
Добавлены ком-
петенции УК-9, 
УК-10, ОПК-9. 

 1.2. Нормативные 
документы для 
разработки 
ОПОП бака-
лавриата 

06.05.2022 Актуализация в соответствии 
с нормативно-методические 
документы Минобрнауки 
России и Минпросвещения 
России, ежегодное обновле-
ние материально-
технического, программного 
обеспечения, учебно-
методического обеспечения 

Нормативные 
документы для 
разработки 
ОПОП бака-
лавриата, наиме-
нования элек-
тронных ресур-
сов 

 Актуализирована 
в части учебно-
методического и 
информационного 
обеспечения дис-
циплины в связи с 
продлением кон-
тракта с ЭБС и в 
части перечня ос-
новной и допол-
нительной лите-
ратуры в связи с 
его изменением. 
Актуализирована 
в части лицензи-
онного обеспече-
ния в связи с его 
ежегодным об-
новлением. 

27.04.2023 
28.04.2023 

Ежегодное обновление мате-
риально-технического, про-
граммного обеспечения, 
учебно-методического обес-
печения 

Основные мате-
риально-
технические 
условия для реа-
лизации образо-
вательного про-
цесса Наимено-
вания электрон-
ных ресурсов 

 Актуализирована в 
части учебно-
методического и ин-
формационного 
обеспечения дисци-
плины в связи с про-
длением контракта с 
ЭБС и в части переч-
ня основной и допол-
нительной литерату-
ры в связи с его из-
менением. Актуали-
зирована в части ли-

18.04.2024 
19.04.2024 

Ежегодное обновление матери-
ально-технического, программ-
ного обеспечения, учебно-
методического обеспечения 

Основные матери-
ально-технические 
условия для реали-
зации образова-
тельного процесса 
Наименования 
электронных ре-
сурсов 
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цензионного обеспе-
чения в связи с его 
ежегодным обновле-
нием. 

 Актуализирована в 
части учебно-
методического и ин-
формационного 
обеспечения дисци-
плины в связи с про-
длением контракта с 
ЭБС и в части переч-
ня основной и допол-
нительной литерату-
ры в связи с его из-
менением. Актуали-
зирована в части ли-
цензионного обеспе-
чения в связи с его 
ежегодным обновле-
нием. 

18.04.2025 
23.04.2025 
 

Ежегодное обновление матери-
ально-технического, программ-
ного обеспечения, учебно-
методического обеспечения 

Основные матери-
ально-технические 
условия для реали-
зации образова-
тельного процесса 
Наименования 
электронных ре-
сурсов 

 




