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I. Методические указания для аспирантов по изучению дисциплины
«Современные образовательные технологии»

1.1. Методические указания по организации самостоятельной работы аспирантов
Общие положения

Самостоятельная работа (СР) проводится с целью:
 систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений
аспирантов;

 углубления и расширения теоретических знаний;
 формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию и
специальную литературу;

 развития познавательных способностей и активности аспирантов, творческой инициативы,
самостоятельности, ответственности и организованности;

 приобретения навыков решения практических задач в сфере профессиональной
деятельности;

 формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации.
Поставленные цели реализуются посредством постепенного формирования у аспирантов

навыков и мотивированной потребности осмысленно и самостоятельно работать:
а) с учебным материалом, что предполагает:
 качественное усвоение теоретического материала по изучаемой дисциплине, углубление и
расширение теоретических знаний с целью их применения на уровне межпредметных
связей;

 систематизацию и закрепление полученных теоретических знаний и практических навыков;
 формирование умения применять полученные знания на практике (в профессиональной
деятельности).

б) с научной информацией и над развитием научно-исследовательских навыков, включая:
 формирование умений по поиску и применению нормативной, правовой, справочной,
информационно-патентной и другой специальной литературы, а также Internet-ресурсов
как источников информации;

 развитие познавательных способностей и творческой инициативы.
в) над самоорганизацией и самовоспитанием путем:
развития ответственности и организованности;
формирования способностей к саморазвитию, самообразованию,
самосовершенствованию и самореализации.

В основе организации СР положен комплексный, системный подход, направленный на
формирование у аспиранта навыков поисково-аналитической, практической и творческой (научно-
исследовательской) деятельности.

Организационные мероприятия, обеспечивающие эффективное функционирование
самостоятельной работы аспиранта, должны основываться на следующих предпосылках:
самостоятельная работа должна быть конкретной по своей предметной направленности;
самостоятельная работа должна сопровождаться эффективным, непрерывным контролем и
оценкой ее результатов.

Мероприятия, создающие предпосылки и условия для реализации самостоятельной работы,
должны предусматривать обеспечение каждого аспиранта:
информационными ресурсами (справочники, учебные пособия, банки индивидуальных заданий,
обучающие программы, пакеты прикладных программ и т.д.);
методическими материалами (указания, руководства, практикумы и т.п.);
контролирующими материалами;
материальными ресурсами (ПЭВМ, оборудование и др.);



временными ресурсами;
консультациями преподавателя;
возможностью публичного обсуждения теоретических и/или практических результатов,
полученных аспирантом самостоятельно (научно-практические
конференции, семинары, «круглые столы» и т.п.).

Объем времени, отведенный на самостоятельную работу, находит отражение в рабочем
учебном плане.

Форма самостоятельной работы аспиранта – четко сформулированное в рабочей программе
дисциплины, графике СР, задание аспиранту, выполняемое им во внеаудиторное время, к
определенному сроку, результат выполнения которого, представленный в устной или письменной
форме, может быть подвергнут контролю преподавателем.

Внеаудиторная самостоятельная работа аспирантов включает следующие формы:
конспектирование и реферирование первоисточников и другой научной и учебной литературы;
проработку учебного материала (по конспектам, учебной и научной литературе);
изучение учебного материала, перенесенного с аудиторных занятий на самостоятельную
проработку;
подготовку к занятиям, проводимым с использованием активных форм обучения («круглые
столы», семинары, деловые игры);
подготовку к зачету;
подготовку к экзамену;
написание рефератов;
подготовку научных докладов;
выполнение переводов научных текстов с иностранных языков;
индивидуальные домашние задания расчетного, исследовательского и
т.п. характера.
Требования к самостоятельной работе аспирантов

Самостоятельная работа аспирантов должна обладать следующими признаками:
быть выполненной лично аспирантом или являться самостоятельно выполненной частью
коллективной работы согласно заданию преподавателя;
представлять собой законченную разработку (законченный этап разработки), в которой
раскрываются и анализируются актуальные проблемы по определенной теме и ее отдельным
аспектам (актуальные проблемы изучаемой дисциплины и соответствующей сферы практической
деятельности);
демонстрировать достаточную компетентность автора в раскрываемых вопросах;
иметь учебную, научную и/или практическую направленность и значимость (если речь идет об
учебно-исследовательской работе);
содержать определенные элементы новизны (если СР проведена в рамках научно-
исследовательской работы).

Самостоятельная письменная работа оформляется в соответствии с требованиями,
принятыми данным положением, с учетом дополнительных требований кафедры (преподавателя)
и представляется в указанный срок.

1.2 Работа аспирантов с литературными источниками

Самостоятельная работа с учебниками и книгами (а также самостоятельное теоретическое
исследование проблем, обозначенных преподавателем на лекциях) – это важнейшее условие
формирования у себя научного способа познания. Основные рекомендации:
• Составить перечень книг, с которыми Вам следует познакомиться.
• Сам такой перечень должен быть систематизированным (что необходимо для семинаров, что для
экзаменов, что пригодится для написания диссертации).
• Обязательно выписывать все выходные данные по каждой книге – при написании
диссертационной работы (составлении библиографии) это позволит сэкономить время.



• Разобраться для себя, какие книги (или какие главы книг) следует прочитать более внимательно,
а какие – просто просмотреть.
• При составлении перечней литературы следует посоветоваться с преподавателями и научными
руководителями, которые помогут Вам лучше сориентироваться, на что стоит обратить большее
внимание, а на что вообще не стоит тратить время.
•Естественно, все прочитанные книги, учебники и статьи следует конспектировать, но это не
означает, что надо конспектировать «все подряд»: можно выписывать кратко основные идеи
автора и иногда приводить наиболее яркие и показательные цитаты (с указанием страниц).
• Если Вы раньше мало работали с научной литературой, то следует выработать в себе
способность «воспринимать» сложные тексты; для этого лучший прием – научиться «читать
медленно», когда Вам понятно каждое прочитанное слово (а если слово незнакомое, то либо с
помощью словаря, либо с помощью преподавателя обязательно его узнать), и это может занять
немалое время (у кого–то – до нескольких недель и даже месяцев).
• Есть еще один эффективный способ оптимизировать знакомство с научной литературой –
следует увлечься какой–то идеей и все книги просматривать с точки зрения данной идеи. В этом
случае молодой ученый будет как бы искать аргументы «за» или «против» интересующей его
идеи, и одновременно он будет как бы общаться с авторами этих книг по поводу своих идей и
размышлений... Проблема лишь в том, как найти «свою» идею...
Чтение научного текста является частью познавательной деятельности. Ее цель – извлечение из
текста необходимой информации. От того на сколько осознанна читающим собственная
внутренняя установка при обращении к печатному слову (найти нужные сведения, усвоить
информацию полностью или частично, критически проанализировать материал и т.п.) во многом
зависит эффективность осуществляемого действия.
Выделяют четыре основные установки в чтении научного текста:
1. информационно–поисковый (задача – найти, выделить искомую информацию)
2. усваивающая (усилия читателя направлены на то, чтобы как можно полнее осознать и
запомнить как сами сведения излагаемые автором, так и всю логику его рассуждений)
3. аналитико–критическая (читатель стремится критически осмыслить материал,
проанализировав его, определив свое отношение к нему)
4. творческая (создает у читателя готовность в том или ином виде – как отправной пункт для
своих рассуждений, как образ для действия по аналогии и т.п. – использовать суждения автора,
ход его мыслей, результат наблюдения, разработанную методику, дополнить их, подвергнуть
новой проверке).
С наличием различных установок обращения к научному тексту связано существование и
нескольких видов чтения:
1) библиографическое – просматривание карточек каталога, рекомендательных списков, сводных
списков журналов и статей за год и т.п.;
2) просмотровое – используется для поиска материалов, содержащих нужную информацию,
обычно к нему прибегают сразу после работы со списками литературы и каталогами, в результате
такого просмотра читатель устанавливает, какие из источников будут использованы в дальнейшей
работе;
3) ознакомительное – подразумевает сплошное, достаточно подробное прочтение отобранных
статей, глав, отдельных страниц, цель – познакомиться с характером информации, узнать, какие
вопросы вынесены автором на рассмотрение, провести сортировку материала;
4) изучающее – предполагает доскональное освоение материала; в ходе такого чтения
проявляется доверие читателя к автору, готовность принять изложенную информацию,
реализуется установка на предельно полное понимание материала;
5) аналитико-критическое и творческое чтение – два вида чтения близкие между собой тем, что
участвуют в решении исследовательских задач. Первый из них предполагает направленный
критический анализ, как самой информации, так и способов ее получения и подачи автором;
второе – поиск тех суждений, фактов, по которым или в связи с которыми, читатель считает
нужным высказать собственные мысли.



Из всех рассмотренных видов чтения основным для аспирантов является изучающее – именно оно
позволяет в работе с учебной, научной литературой накапливать знания в различных областях.
Вот почему именно этот вид чтения в рамках учебно–научной, научно–исследовательской
деятельности должен быть освоен в первую очередь. Кроме того, при овладении данным видом
чтения формируются основные приемы, повышающие эффективность работы с научным текстом.
Основные виды систематизированной записи прочитанного:
1.Аннотирование – предельно краткое связное описание просмотренной или прочитанной книги
(статьи), ее содержания, источников, характера и назначения;
2.Планирование – краткая логическая организация текста, раскрывающая содержание и структуру
изучаемого материала;
3.Тезирование – лаконичное воспроизведение основных утверждений автора без привлечения
фактического материала;
4. Цитирование – дословное выписывание из текста выдержек, извлечений, наиболее существенно
отражающих ту или иную мысль автора;
5.Конспектирование – краткое и последовательное изложение содержания прочитанного.
Конспект – сложный способ изложения содержания книги или статьи в логической
последовательности. Конспект аккумулирует в себе предыдущие виды записи, позволяет
всесторонне охватить содержание книги, статьи. Поэтому умение составлять план, тезисы, делать
выписки и другие записи определяет и технологию составления конспекта.
Если в процессе самостоятельной работы над изучением теоретического материала или при
решении задач у аспиранта возникают вопросы, разрешить которые самостоятельно не удается,
необходимо обратиться к преподавателю или научному руководителю для получения у него
разъяснений или указаний. В своих вопросах аспирант должен четко выразить, в чем он
испытывает затруднения, характер этого затруднения. За консультацией следует обращаться и в
случае, если возникнут сомнения в правильности ответов на вопросы самопроверки.

1.3 Методические рекомендации по подготовке реферата
Цели и задачи реферата. Под рефератом понимается краткое изложение, обзор материала по
какой-то проблеме, сокращенное содержание книги. Рефераты могут различаться по форме и
содержанию, но общее у них то, что они содержат краткое, обобщенное изложение информации
по интересующей проблеме.
Реферат пишется в процессе изучения важнейших проблем курса. Цель реферата при этом -
показать, как осмыслена эта проблема. Есть также дополнительные цели: выработка навыков
самостоятельной научно-исследовательской работы, обучение методике анализа, обобщения,
осмысления информации и проверка знаний аспиранта по прочитанному специальному курсу.
Реализация этих целей осуществляется путем последовательного решения ряда задач:
- изучение литературы по намеченному вопросу;
- изучение информации, имеющейся в литературе или в ресурсах Интернет;
- сбор и обобщение материала;
- составление плана реферата;
- написание и оформление реферата.

Реферирование предполагает, главным образом, изложение чужих точек зрения, сделанных
другими учеными выводов, однако важно высказывать и свою точку зрения по освещаемому
вопросу хотя бы в гипотетической форме как предположение, которое может быть исследовано,
доказано и аргументировано впоследствии. Более того, реферат преследует цель выработки своего
отношения к изучаемой проблеме.

Реферат оценивается по пятибалльной системе. При этом могут использоваться две
жанровых формы: отзыв и рецензия. Отзыв предполагает высказывание обобщенной, пусть даже
субъективной, оценки или просто впечатления о реферате, без подробного анализа всех
позитивных и негативных черт выполненной работы, в то время как рецензия - это объективная,
обстоятельная и подробная оценка всех до мелочей элементов реферата. Если отзыв может быть



на устный реферат, то рецензия требует обстоятельного ознакомления с текстом, его изучения и
оценки. При оценке реферата опираются на следующие критерии:

- сумел ли автор подобрать достаточный список литературы, необходимый для осмысления
вопроса, обозначенного в качестве темы;

- составил ли он логически обоснованный план, соответствующий сформулированной цели и
поставленным задачам;

- удалось ли ему собрать необходимый материал и осмыслить его правильно;
- умеет ли автор анализировать материал;
- отвечает ли реферат требованиям объективности, корректности, грамотности, логичности,

аргументированности, доказательности, ясности стиля и изложения;
- овладел ли аспирант навыками осмысления научных проблем;
- обоснованы ли выводы, соответствуют ли они поставленным задачам; - какие методы в

работе над рефератом он использовал;
- насколько самостоятельно он выполнил работу;
- правильно ли оформлены реферат в целом, ссылки на использованные источники, список

литературы.
Составление библиографии. Прежде чем приступить к непосредственному сбору

материала, нужно составить список литературы, где освещен вопрос, по которому должен быть
подготовлен реферат. Можно воспользоваться ежегодниками, книгами, реферативными
журналами и аннотированными указателями. Для начала поиска библиографической информации
можно также воспользоваться энциклопедиями, энциклопедическими словарями, где в конце
статей, как правило, дается список дополнительной литературы.

Сбор материала. Материал для реферата собирают из той литературы, которая
рекомендована руководителем или найдена самим автором в процессе составления библиографии.

В процессе изучения литературы используют методы конспектирования и выписок.
Конспект - это краткое выражение основного содержания статьи или книги, главного смысла,
пересказанного своими словами или в виде цитат. Конспекты бывают нескольких видов:
плановые, текстуальные, свободные и тематические. Плановые конспекты - это конспектирование
книги по ее плану, по разделам, главам и параграфам, такой конспект полностью отражает
структуру книги. Его можно строить в форме вопросов и ответов. Второй тип конспекта
представляет собой собрание цитат, которое дает основное содержание книги через авторские
высказывания наиболее важных идей. Третий тип конспекта - комбинированный, сочетает цитаты
с пересказом своими словами содержания отдельных разделов. И четвертый - предполагает
подбор цитат из разных источников или пересказ чужих мыслей, разнесенных по рубрикам, по
пунктам плана, раскрывающим содержание темы. Метод конспектирования применяют в том
случае, если по теме реферата имеется одна или две монографии, которые нужно изучить
полностью, от начала до конца. Метод выписок используется в случае, если литературы по теме
реферата много. Тогда отбирают самые фундаментальные работы для обстоятельного изучения и
конспектирования, остальные же просматривают, делая выписки в тех случаях, когда
обнаруживают необходимые для раскрытия содержания темы мысли, идеи, высказывания.

Правила оформления. Реферат выполняется на стандартных листах формата А4. Страницы
реферата должны быть пронумерованы внизу (или сверху) на середине страницы, на титульном листе
номер страницы не указывается, но он учитывается в общем числе страниц. Оборотная сторона
каждого листа остается чистой. Примерный объем реферата - 22-25 страниц. Ссылки на
использованную литературу обязательны, ибо в этом проявляется культура отношения к чужому
тексту.

Существуют правила цитирования:
1) заключать чужой текст в кавычки, а внизу страницы под чертой делать точную ссылку на

издание, из которого взята цитата;
2) ссылка необходима и в случае, если чужая идея дана в пересказе своими словами, в этом

случае она предваряется пометкой См.;
3) цитата должна быть законченным по содержанию отрывком текста, если фраза сокращена, то

опущенные элементы заменяются многоточием;



4) если из цитируемого отрывка не понятно, о ком или о чем идет речь, возможна вставка в
круглых скобках пояснения с указанием на лицо или предмет, после чего следует пометка инициалов
автора реферата. Титульный лист реферата оформляется в соответствии с требованиями кафедры.

При написании реферата часто встречаются следующие недостатки:
- отсутствует план работы;
- выводы формулируются нечетко, либо отсутствуют;
- отсутствуют ссылки на источники;
- работа представляет механическое переписывание учебника, монографии;
- не соблюдается объем работы.

1.4. Методические указания по работе в сети Интернет.
Для выполнения самостоятельной работы может понадобиться использование сайтов

Интернет, рекомендуется обращаться только к тем сайтам, где представляется качественная
экспертная информации по обозначенной проблеме. В рекомендациях к заданиям даны их адреса
и объяснения что можно и нужно использовать при подготовке ответов заданий. Если необходимо
дополнительно использовать какую-либо информацию, рекомендуется предварительно получить
консультацию о выборе источников информации у ведущего преподавателя.

1.5 Методические указания по оформлению презентаций
Презентация – это продукт самостоятельной работы аспиранта, представляющий собой

медиаработу, сопровождающую устное выступление и обеспечивающую эффективность
восприятия излагаемого в ходе выступления материала.

Тематика и наполняемость подготавливаемых аспирантами презентаций определяется
тематикой докладов, сообщений и выступлений, которые готовятся по соответствующим
вопросам изучаемых тем.

Презентация – это практика комплексного выступления, показа и объяснения материала для
аудитории или учащегося с использованием медиаработы. Медиаработа в структуре презентации
(далее – презентация) может представлять собой сочетание текста, иллюстраций к нему,
гипертекстовых ссылок, компьютерной анимации, графики, видео, музыки и звукового ряда (но не
обязательно всё вместе), которые организованы в единую среду, выдержаны в едином
графическом стиле. Кроме того, презентация имеет сюжет, сценарий и структуру, организованную
для удобного восприятия информации. Отличительной особенностью презентации является её
интерактивность, то есть создаваемая для пользователя возможность взаимодействия через
элементы управления. Вне зависимости от исполнения презентация должна четко выполнять
поставленную цель: помочь донести требуемую информацию об объекте презентации.

Чаще всего презентация представляет собой совокупность слайдов. Но презентация – это не
просто слайды с текстом и картинками, сопровождающие выступление. Слайды – всего лишь
иллюстративный материал к выступлению, элемент презентации. Презентация – это, по сути,
базовые тезисы выступления, акцентирующие внимание слушателей на самом главном. При
помощи различных аудиовизуальных способов презентация призвана выступающему сохранять, а
слушателям – «видеть» и в необходимых контекстах оперативно воспроизводить единую
смысловую линию в выступлении.

Презентация состоит из слайдов. Целесообразно придерживаться следующего правила: один
слайд – одна мысль. Убедительными бывают презентации, когда на одном слайде дается тезис и
несколько его доказательств. Чтобы учесть психологические закономерности восприятия
информации, при разработке презентаций полезно использовать на слайде не более тридцати слов
и пяти пунктов списка

Мультимедийные презентации – это сочетание самых разнообразных средств представления
информации, объединенных в единую структуру. Чередование или комбинирование текста,
графики, видео и звукового ряда позволяют донести информацию в максимально наглядной и
легко воспринимаемой форме, акцентировать внимание на значимых моментах излагаемой
информации, создавать наглядные эффектные образы в виде схем, диаграмм, графических
композиций и т. п.



Мультимедийные презентации обеспечивают наглядность, способствующую комплексному
восприятию материала, изменяют скорость подачи материала, облегчают показ фотографий,
рисунков, графиков, географических карт, исторических или труднодоступных материалов. Кроме
того, при использовании анимации и вставок видеофрагментов возможно продемонстрировать
динамичные процессы. Преимущество мультимедийных презентаций - проигрывание
аудиофайлов, что обеспечивает эффективность восприятия информации: излагаемый материал
подкрепляется зрительными образами и воспринимается на уровне ощущений.

Презентации рассматриваются как вспомогательное дидактическое средство обучения,
используемое аспирантами на семинарских занятиях в качестве основного теоретического
материала или комментария, дополнений и объяснений.

Под электронной презентацией понимается логически связанная последовательность
слайдов, объединенных одной тематикой и общими принципами оформления. При создании
презентаций необходимо придерживаться следующих правил:
на титульном листе располагается название дисциплины, фамилия и инициалы аспиранта,

контактная информация;
на отдельном слайде приводится план выступления;
оформление слайдов производится в едином формате, стиле и цветовой гамме, при условии, что

педагогическая технология не требует иного;
презентация должна заканчиваться итоговым слайдом, на котором помещаются основные

выводы по выступлению, список литературы для самостоятельного изучения темы.
Презентация содержит от 1 до 18 слайдов. Первый слайд титульный, где прописывается

тема и автор работы.
Требования к грамотно составленным слайдам.
-Не должно быть никаких лишних деталей! Оставляется только главное. Другими словами,

следует обобщать материал, чтобы всё было коротко и ясно.
-Единый стиль. Должны быть одинаковые шрифты в логических блоках, единое цветовое

решение, одинаковый фон. Это нужно для того, чтобы создавалось впечатление единой работы.
-Читаемые шрифты. Они должны быть хорошо различимыми и легко читаемыми.
-Адекватные цвета. При подборе цветов следует помнить, что на экране монитора все будет

выглядеть гораздо лучше, чем на доске через проектор. Поэтому следует использовать
контрастные цвета для фона и текста.

Правила шрифтового оформления:
1. Шрифты с засечками читаются легче, чем гротески (шрифты без засечек).
2. Для основного текста не рекомендуется использовать прописные буквы.
3. Шрифтовой контраст можно создать посредством: размера шрифта, толщины шрифта,

начертания, формы, направления и цвета.
Правила выбора цветовой гаммы:
1. Цветовая гамма должна состоять не более чем из двух-трех цветов.
2. Существуют не сочетаемые комбинации цветов.
3. Черный цвет имеет негативный (мрачный) подтекст.
4. Белый текст на черном фоне читается плохо (инверсия плохо читается).
Правила общей композиции:
1. На полосе не должно быть больше семи значимых объектов, так как человек не в

состоянии запомнить за один раз более семи пунктов чего-либо.
2. Логотип на полосе должен располагаться справа внизу (слева наверху и т. д.).
3. Логотип должен быть простой и лаконичной формы.
4. Дизайн должен быть простым, а текст – коротким.
5. Изображения домашних животных, детей, женщин и т.д. являются положительными

образами.
6. Крупные объекты в составе любой композиции смотрятся довольно неважно.
Аршинные буквы в заголовках, кнопки навигации высотой в 40 пикселей, верстка в одну

колонку шириной в 600 точек, разделитель одного цвета, растянутый на весь экран — все это



придает дизайну непрофессиональный вид. Не стоит забывать, что на каждое подобное
утверждение есть сотни примеров, доказывающих обратное. Поэтому приведенные утверждения
нельзя назвать общими и универсальными правилами дизайна, они верны лишь в определенных
случаях. Рекомендации по дизайну презентации. Чтобы презентация хорошо воспринималась
слушателями и не вызывала отрицательных эмоций (подсознательных или вполне осознанных),
необходимо соблюдать правила ее оформления. Презентация предполагает сочетание информации
различных типов: текста, графических изображений, музыкальных и звуковых эффектов,
анимации и видеофрагментов. Поэтому необходимо учитывать специфику комбинирования
фрагментов информации различных типов. Кроме того, оформление и демонстрация каждого из
перечисленных типов информации также подчиняется определенным правилам. Так, например,
для текстовой информации важен выбор шрифта, для графической – яркость и насыщенность
цвета, для наилучшего их совместного восприятия необходимо оптимальное взаиморасположение
на слайде. Рассмотрим рекомендации по оформлению и представлению на экране материалов
различного вида.

Текстовая информация:
 размер шрифта: 24–54 пункта (заголовок), 18–36 пунктов (обычный текст);
 цвет шрифта и цвет фона должны контрастировать (текст должен хорошо читаться), но

не резать глаза;
 тип шрифта: для основного текста гладкий шрифт без засечек (Arial, Tahoma, Verdana),

для заголовка можно использовать декоративный шрифт, если он хорошо читаем; курсив,
подчеркивание, жирный шрифт, прописные буквы рекомендуется использовать только для
смыслового выделения фрагмента текста.

Графическая информация:
 рисунки, фотографии, диаграммы призваны дополнить текстовую информацию или

передать ее в более наглядном виде;
 желательно избегать в презентации рисунков, не несущих смысловой нагрузки, если они

не являются частью стилевого оформления;
 цвет графических изображений не должен резко контрастировать с общим стилевым

оформлением слайда; иллюстрации рекомендуется сопровождать пояснительным текстом;
 если графическое изображение используется в качестве фона, то текст на этом фоне

должен быть хорошо читаем.
Анимация, анимационные эффекты используются для привлечения внимания слушателей

или для демонстрации динамики развития какого-либо процесса. В этих случаях использование
анимации оправдано, но не стоит чрезмерно насыщать презентацию такими эффектами, иначе это
вызовет негативную реакцию аудитории.

Звук, звуковое сопровождение должно отражать суть или подчеркивать особенность темы
слайда, презентации; необходимо выбрать оптимальную громкость, чтобы звук был слышен всем
слушателям, но не был оглушительным; если это фоновая музыка, то она должна не отвлекать
внимание слушателей и не заглушать слова докладчика.

Чтобы все материалы слайда воспринимались целостно, и не возникало диссонанса между
отдельными его фрагментами, необходимо учитывать общие правила оформления презентации.

Единое стилевое оформление может включать:
 определенный шрифт (гарнитура и цвет), цвет фона или фоновый рисунок,

декоративный элемент небольшого размера и др.;
 не рекомендуется использовать в стилевом оформлении презентации более 3 цветов и

более 3 типов шрифта;
 оформление слайда не должно отвлекать внимание слушателей от его содержательной

части; все слайды презентации должны быть выдержаны в одном стиле;
 содержание и расположение информационных блоков на слайде информационных

блоков не должно быть слишком много (3-6);
 рекомендуемый размер одного информационного блока – не более 1/2 размера слайда;



 желательно присутствие на странице блоков с разнотипной информацией (текст,
графики, диаграммы, таблицы, рисунки), дополняющей друг друга;

 ключевые слова в информационном блоке необходимо выделить;
 информационные блоки лучше располагать горизонтально, связанные по смыслу блоки –

слева направо;
 наиболее важную информацию следует поместить в центр слайда;
 логика предъявления информации на слайдах и в презентации должна соответствовать

логике ее изложения.
Помимо правильного расположения текстовых блоков, нужно не забывать и об их

содержании – тексте. В нем ни в коем случае не должно содержаться орфографических ошибок.
Также следует учитывать общие правила оформления текста. После создания презентации и её
оформления, необходимо отрепетировать ее показ и свое выступление, проверить, как будет
выглядеть презентация в целом (на экране компьютера или проекционном экране), насколько
скоро и адекватно она воспринимается из разных мест аудитории, при разном освещении,
шумовом сопровождении, в обстановке, максимально приближенной к реальным условиям
выступления.

Наиболее распространенные ошибки при создании презентации: К каждому новому слайду ставится другой эффект перемены слайда. Это хорошо тогда,
когда мы показываем знакомым большое количество фотографий. Но при пояснении
материала это лишь отвлекает внимание от содержимого, в итоге доклад расфокусируется»,
теряет единую линию восприятия, интерес с содержания переключается на визуальные
эффекты Наличие чрезмерной анимации, что отвлекает внимание слушателей, так как постоянно
движущиеся объекты не позволяют сосредоточиться на мысли выступающего и удерживать
её в оперативной памяти. Применяются разные фоны у каждого слайда. Это следует делать только в редких случаях,
когда это действительно оправдано. В целом рекомендуется использовать другой фон
только на первом (титульном) слайде. Ошибкой является так же безудержная разноцветность и пестрота в структуре одного
слайда. Каждый слайд содержит в полном объеме ту текстовую информацию, которая устно
воспроизводится выступающим. Слайд содержит подробную текстовую или табличную информацию большого объема, что
трудно воспринять одним взглядом и затруднительно прочитать.

1.6 Методические указания по подготовке доклада
Как правило, доклад готовится для выступления на занятии или на конференции.
Работа над докладом требует максимума самостоятельности. Это необходимо не только для

совершенствования умений самостоятельно работать с психолого-педагогической литературой в
области образования и воспитания, с полученным фактическим материалом, но и для развития
мышления, индивидуально- творческого стиля деятельности. Формирования профессиональных
качеств речи будущего специалиста-руководителя коллективов.

Доклад – это сообщение, содержимое которого представляет информацию и отражает суть
вопроса или исследования применительно к данной ситуации.

Цель доклада – информирование кого-либо о чём-либо. Тем не менее, доклады могут
включать в себя такие элементы как рекомендации, предложения или другие мотивационные
предложения.

Алгоритм подготовки доклада:
1. Прочти тему.
2. Определи проблему.
3. Определи объём доклада.
4. Установи основные понятия темы.



5. Изучи источники: состояние проблемы, проанализируй теоретические данные и
фактические материалы.

6. Составь план доклада.
7. Запиши текст в черновом варианте.
8. Откорректируй текст доклада, статьи, перепиши его.
9. Отредактируйте доклад (см. рекомендации к написанию реферата)

Работать над докладом целесообразно в следующей последовательности:
- глубоко изучить рекомендованную литературу по данному вопросу;
- критически оценить привлекаемую для доклада научную и популярную литературу;
- подумать над достоверностью и доказательностью выдвигаемых авторами тех или иных

положений;
- составить подробный план доклада;
- сопоставить рассматриваемые в изученных работах положения, факты, выделить в них

общее и особенное, обобщить изученный материал в соответствии с намеченным планом доклада;
- тщательно продумать правильность изложенного в докладе того или иного положения,

систематизировать аргументы в его защиту или против не принимаемых вами суждений;
- сделать необходимые ссылки на использованную в докладе литературу, другие

источники;
- подготовить необходимые к выступлению иллюстрации.

1.7 Методические указания по написанию эссе
Эссе – это самостоятельная письменная работа на тему, предложенную преподавателем

(тема может быть предложена и аспирантом, но обязательно должна быть согласована с
преподавателем). Цель эссе состоит в развитии навыков самостоятельного творческого мышления
и письменного изложения собственных мыслей. Писать эссе чрезвычайно полезно, поскольку это
позволяет автору научиться четко и грамотно формулировать мысли, структурировать
информацию, использовать основные категории анализа, выделять причинно-следственные связи,
иллюстрировать понятия соответствующими примерами, аргументировать свои выводы; овладеть
научным стилем речи.

Эссе должно содержать: четкое изложение сути поставленной проблемы, включать
самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и
аналитического инструментария, рассматриваемого в рамках дисциплины, выводы, обобщающие
авторскую позицию по поставленной проблеме. В зависимости от специфики дисциплины формы
эссе могут значительно дифференцироваться. В некоторых случаях это может быть анализ
имеющихся статистических данных по изучаемой проблеме, анализ материалов из средств
массовой информации и использованием изучаемых моделей, подробный разбор предложенной
задачи с развернутыми мнениями, подбор и детальный анализ примеров, иллюстрирующих
проблему и т.д.

Построение эссе
Построение эссе - это ответ на вопрос или раскрытие темы, которое основано на

классической системе доказательств.
При подготовке эссе важно учитывать следующие ведущие признаки соответствия

сочинения жанру эссе:
 Наличие конкретной темы или вопроса. Произведение, посвященное анализу широкого

круга проблем, по определению не может быть выполнено в жанре эссе. Поэтому тема эссе всегда
конкретна, некоторые исследователи говорят о том, что она имеет частный характер. При этом
заголовок эссе может не находиться в прямой зависимости от темы: кроме отражения содержания
работы он может являться отправной точкой в размышлениях автора, выражать отношение части
и целого.

 Личностный характер восприятия проблемы и ее осмысления. Эссе выражает
индивидуальные впечатления и соображения по конкретному поводу или вопросу и заведомо не
претендует на определяющую или исчерпывающую трактовку предмета. Т.е. в эссе всегда ярко
выражена авторская позиция. Эссе - жанр субъективный, оно интересно и ценно именно тем, что



дает возможность увидеть личность автора, его мировоззрение, чувства, отношение к миру,
своеобразие позиции, стиля мышления.

 Небольшой объем. Каких-либо жестких границ не существует, но даже самый
красноречивый эссеист, как правило, ограничивает свое сочинение двумя-тремя десятками
страниц (при этом бывает достаточно и одного листа, нескольких емких, побуждающих к
размышлению фраз).

 Свободная композиция. Свободная композиция эссе подчинена своей внутренней
логике, а основную мысль эссе следует искать в «пестром кружеве» размышлений автора. В этом
случае затронутая проблема будет рассмотрена с разных сторон. Исследователи отмечают, что
эссе по своей природе устроено так, что не терпит никаких формальных рамок. Оно нередко
строится вопреки законам логики, подчиняется произвольным ассоциациям, руководствуется
принципом «Все – наоборот!».

 Непринужденность повествования. Автору эссе важно установить доверительный стиль
общения с читателем; чтобы быть понятым, целесообразно избегать намеренно усложненных,
неясных, излишне «строгих» построений. Специалисты отмечают, что хорошее эссе получается у
тех, кто свободно владеет темой, видит ее с различных сторон и готов предъявить читателю не
исчерпывающий, но многоаспектный взгляд на явление, ставшее отправной точкой его
размышлений.

 Парадоксальность. Эссе призвано удивить читателя – это, по мнению многих
специалистов, его обязательное качество. Более того, эссе рождается из удивления, которое
возникает у автора при чтении книги, просмотре кинофильма, в разговоре с другом. Отправной
точкой для размышлений, воплощенных в эссе, нередко являются афористическое, яркое
высказывание или парадоксальное определение, буквально сталкивающее, на первый взгляд,
бесспорные, но взаимно исключающие друг друга утверждения, характеристики, тезисы. Такова,
например, тема эссе «Похвала скуке» Иосифа Бродского. Для передачи личностного восприятия,
освоения мира автор эссе привлекает многочисленные примеры; проводит параллели; подбирает
аналогии; использует всевозможные ассоциации.

 Внутреннее смысловое единство. Возможно, это один из парадоксов жанра. Свободное
по композиции, ориентированное на субъективность, эссе вместе с тем обладает внутренним
смысловым единством, т.е. согласованностью ключевых тезисов и утверждений, внутренней
гармонией аргументов и ассоциаций, непротиворечивостью тех суждений, в которых выражена
личностная позиция автора.

 Открытость. Эссе при этом остается принципиально незавершенным – не в том смысле,
что автор останавливается на полуслове и намеренно не высказывает своего мнения до конца, а в
том, что он не претендует на исчерпывающее ее раскрытие, на полный, законченный анализ.

 Особый язык. Для эссе характерно использование многочисленных средств
художественной выразительности: метафоры, аллегорические и притчевые образы, символы,
сравнения. По речевому построению эссе − это динамичное чередование полемичных
высказываний, вопросов, установка на разговорную интонацию и лексику.

Структура эссе
1. Титульный лист (заполняется по единой форме);
2. Введение - суть и обоснование выбора данной темы, состоит из ряда компонентов,

связанных логически и стилистически.
На этом этапе очень важно правильно сформулировать вопрос, на который вы

собираетесь найти ответ в ходе своего исследования.
При работе над Введением могут помочь ответы на следующие вопросы: «Надо ли давать

определения терминам, прозвучавшим в теме эссе?», «Почему тема, которую я раскрываю,
является важной в настоящий момент?», «Какие понятия будут вовлечены в мои рассуждения по
теме?», «Могу ли я разделить тему на несколько более мелких подтем?».

3. Основная часть - теоретические основы выбранной проблемы и изложение основного
вопроса.



Данная часть предполагает развитие аргументации и анализа, а также обоснование их,
исходя из имеющихся данных, других аргументов и позиций по этому вопросу. В этом
заключается основное содержание эссе и это представляет собой главную трудность. Поэтому
важное значение имеют подзаголовки, на основе которых осуществляется структурирование
аргументации; именно здесь необходимо обосновать (логически, используя данные или строгие
рассуждения) предлагаемую аргументацию/анализ. Там, где это необходимо, в качестве
аналитического инструмента можно использовать графики, диаграммы и таблицы.

В зависимости от поставленного вопроса анализ проводится на основе следующих
категорий:

Причина - следствие, общее - особенное, форма - содержание, часть - целое, постоянство -
изменчивость.

В процессе построения эссе необходимо помнить, что один параграф должен содержать
только одно утверждение и соответствующее доказательство, подкрепленное графическим и
иллюстративным материалом. Следовательно, наполняя содержанием разделы аргументацией
(соответствующей подзаголовкам), необходимо в пределах параграфа ограничить себя
рассмотрением одной главной мысли.

Хорошо проверенный (и для большинства — совершено необходимый) способ построения
любого эссе - использование подзаголовков для обозначения ключевых моментов
аргументированного изложения: это помогает посмотреть на то, что предполагается сделать (и
ответить на вопрос, хорош ли замысел). Такой подход поможет следовать точно определенной
цели в данном исследовании. Эффективное использование подзаголовков - не только обозначение
основных пунктов, которые необходимо осветить. Их последовательность может также
свидетельствовать о наличии или отсутствии логичности в освещении темы.

4. Заключение - обобщения и аргументированные выводы по теме с указанием области ее
применения и т.д. Подытоживает эссе или еще раз вносит пояснения, подкрепляет смысл и
значение изложенного в основной части. Методы, рекомендуемые для составления заключения:
повторение, иллюстрация, цитата, впечатляющее утверждение. Заключение может содержать
такой очень важный, дополняющий эссе элемент, как указание на применение (импликацию)
исследования, не исключая взаимосвязи с другими проблемами.

Структура аппарата доказательств, необходимых для написания эссе
Доказательство - это совокупность логических приемов обоснования истинности какого-

либо суждения с помощью других истинных и связанных с ним суждений. Оно связано с
убеждением, но не тождественно ему: аргументация или доказательство должны основываться на
данных науки и общественно-исторической практики, убеждения же могут быть основаны на
предрассудках, неосведомленности людей в вопросах экономики и политики, видимости
доказательности. Другими словами, доказательство или аргументация - это рассуждение,
использующее факты, истинные суждения, научные данные и убеждающее нас в истинности того,
о чем идет речь.

Структура любого доказательства включает в себя три составляющие: тезис, аргументы и
выводы или оценочные суждения.

Тезис - это положение (суждение), которое требуется доказать. Аргументы - это категории,
которыми пользуются при доказательстве истинности тезиса. Вывод - это мнение, основанное на
анализе фактов. Оценочные суждения - это мнения, основанные на наших убеждениях, верованиях
или взглядах. Аргументы обычно делятся на следующие группы:

1. Удостоверенные факты – фактический материал (или статистические данные).
2. Определения в процессе аргументации используются как описание понятий, связанных с

тезисом.
3. Законы науки и ранее доказанные теоремы тоже могут использоваться как аргументы

доказательства.
Требования к фактическим данным и другим источникам

При написании эссе чрезвычайно важно то, как используются эмпирические данные и
другие источники (особенно качество чтения). Все (фактические) данные соотносятся с



конкретным временем и местом, поэтому прежде, чем их использовать, необходимо убедится в
том, что они соответствуют необходимому для исследований времени и месту. Соответствующая
спецификация данных по времени и месту — один из способов, который может предотвратить
чрезмерное обобщение, результатом которого может, например, стать предположение о том, что
все страны по некоторым важным аспектам одинаковы (если вы так полагаете, тогда это должно
быть доказано, а не быть голословным утверждением).

Всегда можно избежать чрезмерного обобщения, если помнить, что в рамках эссе
используемые данные являются иллюстративным материалом, а не заключительным актом, т.е.
они подтверждают аргументы и рассуждения и свидетельствуют о том, что автор умеет
использовать данные должным образом. Нельзя забывать также, что данные, касающиеся спорных
вопросов, всегда подвергаются сомнению. От автора не ждут определенного или окончательного
ответа. Необходимо понять сущность фактического материала, связанного с этим вопросом
(соответствующие индикаторы? насколько надежны данные для построения таких индикаторов? к
какому заключению можно прийти на основании имеющихся данных и индикаторов относительно
причин и следствий? и т.д.), и продемонстрировать это в эссе. Нельзя ссылаться на работы,
которые автор эссе не читал сам.

Как подготовить и написать эссе?
Качество любого эссе зависит от трех взаимосвязанных составляющих, таких как:
1. Исходный материал, который будет использован (конспекты прочитанной литературы,

лекций, записи результатов дискуссий, собственные соображения и накопленный опыт по данной
проблеме).

2. Качество обработки имеющегося исходного материала (его организация, аргументация и
доводы).

3. Аргументация (насколько точно она соотносится с поднятыми в эссе проблемами).
Процесс написания эссе можно разбить на несколько стадий: обдумывание – планирование

– написание – проверка – правка.
Планирование – определение цели, основных идей, источников информации, сроков

окончания и представления работы.
Цель должна определять действия.
Идеи, как и цели, могут быть конкретными и общими, более абстрактными. Мысли,

чувства, взгляды и представления могут быть выражены в форме аналогий, ассоциации,
предположений, рассуждений, суждений, аргументов, доводов и т.д.

Аналогии – выявление идеи и создание представлений, связь элементов значений.
Ассоциации – отражение взаимосвязей предметов и явлений действительности в форме

закономерной связи между нервно - психическими явлениями (в ответ на тот или иной словесный
стимул выдать« первую пришедшую в голову» реакцию).

Предположения – утверждение, не подтвержденное никакими доказательствами.
Рассуждения – формулировка и доказательство мнений.
Аргументация – ряд связанных между собой суждений, которые высказываются для того,

чтобы убедить читателя (слушателя) в верности (истинности) тезиса, точки зрения, позиции.
Суждение – фраза или предложение, для которого имеет смысл вопрос: истинно или

ложно?
Доводы – обоснование того, что заключение верно абсолютно или с какой-либо долей

вероятности. В качестве доводов используются факты, ссылки на авторитеты, заведомо истинные
суждения (законы, аксиомы и т.п.), доказательства (прямые, косвенные, «от противного»,
«методом исключения») и т.д.

Перечень, который получится в результате перечисления идей, поможет определить, какие
из них нуждаются в особенной аргументации.

Источники. Тема эссе подскажет, где искать нужный материал. Обычно пользуются
библиотекой, Интернет-ресурсами, словарями, справочниками. Пересмотр означает
редактирование текста с ориентацией на качество и эффективность.



Качество текста складывается из четырех основных компонентов: ясности мысли,
внятности, грамотности и корректности.

Мысль – это содержание написанного. Необходимо четко и ясно формулировать идеи,
которые хотите выразить, в противном случае вам не удастся донести эти идеи и сведения до
окружающих.

Внятность – это доступность текста для понимания. Легче всего ее можно достичь,
пользуясь логично и последовательно тщательно выбранными словами, фразами и
взаимосвязанными абзацами, раскрывающими тему.

Грамотность отражает соблюдение норм грамматики и правописания. Если в чем-то
сомневаетесь, загляните в учебник, справьтесь в словаре или руководстве по стилистике или дайте
прочитать написанное человеку, чья манера писать вам нравится.

Корректность – это стиль написанного. Стиль определятся жанром, структурой работы,
целями, которые ставит перед собой пишущий, читателями, к которым он обращается.

1.8 Методические указания по подготовке творческого задания
Творческие домашние задания – одна из форм самостоятельной работы аспирантов,

способствующая углублению знаний, выработке устойчивых навыков самостоятельной работы.
Творческое задание - задание, которое содержит больший или меньший элемент неизвестности и
имеет, как правило, несколько подходов.

В ходе работы над творческим заданием решается ряд учебных и личностно-развивающих
задач: достигается более углубленное изучение теоретического материала по отдельным
вопросам; осуществляется соединение теоретической подготовки аспирантов с анализом
соответствующего опыта работы; формируется и углубляется интерес к проведению
самостоятельной исследовательской работы; осваиваются наиболее доступные методы
исследования; развиваются умения и навыки самостоятельной работы; стимулируется
деятельность аспирантов по изучению заинтересовавших их учебных дисциплин.

В качестве главных признаков творческих домашних работ аспирантов выделяют:
высокую степень самостоятельности; умение логически обрабатывать материал; умение
самостоятельно сравнивать, сопоставлять и обобщать материал; умение классифицировать
материал по тем или иным признакам; умение высказывать свое отношение к описываемым
явлениям и событиям; умение давать собственную оценку какой-либо работы и др.

Выделяют следующие виды домашних творческих заданий:
I. Задания когнитивного типа.

1. Научная проблема – решить реальную проблему, которая существует в науке.
2. Структура – нахождение, определение принципов построения различных структур.

3. Опыт – проведение опыта, эксперимента.
4. Общее в разном – вычленение общего и отличного в разных системах.
5. Разно-научное познание – одновременная работа с разными способами исследования
одного и того же объекта.
II. Задания креативного типа.
1. Составление – составить психологический портрет, словарь, кроссворд, игру,
викторину и т.д.
2. Разработка – разработать модель, макет педагогической газеты/журнала,

видеоматериалы.
III. Задания организационно-деятельностного типа.
1. План – разработать план домашней или творческой работы,

составить индивидуальную программу занятий по дисциплине.
2. Выступление – составить показательное выступление,

соревнование, концерт, викторину, кроссворд, занятие.
3. Рефлексия – осознать свою деятельность (речь, письмо, чтение, вычисления,
размышления) на протяжении определенного отрезка времени. Вывести правила и
закономерности этой деятельности.



4. Оценка – написать рецензию на текст, фильм, работу другого аспиранта, подготовить
самооценку (качественную характеристику) своей работы по определенной теме за
определенный период.
Примерный список тем творческого задания представлен в программе дисциплины.

Аспиранту целесообразно выделить в рамках выбранной темы проблемную зону, постараться
самостоятельно ее изучить и творчески подойти к результатам представления полученных
результатов. При этом творческое задание по дисциплине должно содержать анализ
образовательной и социокультурной ситуации по выбранной проблеме. Вычленить «рациональное
зерно» помогут статистические, справочные и специализированные источники информации
(данные психолого-педагогических, социологических исследований).

Требования к написанию и оформлению творческого задания:
Работа выполняется на компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 14) через 1,5

интервала с полями: верхнее, нижнее - 2; правое - 3; левое - 1,5. Отступ первой строки абзаца -
1,25. Сноски - постраничные. Должна быть нумерация страниц. Таблицы и рисунки встраиваются
в текст работы. Объем работы не более 10 страниц. Значительное превышение установленного
объема является недостатком работы и указывает на то, что аспирант не сумел отобрать и
переработать необходимый материал.

Оформление творческого задания:
1. Титульный лист.
2. Форма задания.
3. Пояснительная записка.
4. Содержательная часть творческого задания.
5. Выводы.
6. Список использованной литературы.
Титульный лист является первой страницей и заполняется по принятым в вузе правилам.
В пояснительной записке дается обоснование представленного задания, отражаются

принципы и условия построения, цели и задачи. Указывается объект рассмотрения, приводится
характеристика источников для написания работы и краткий обзор имеющейся по данной теме
литературы. Проводится оценка своевременности и значимости выбранной темы.

Содержательная часть творческого задания должна точно соответствовать теме работы и
полностью ее раскрывать. Материал должен представляться сжато, логично и аргументировано.

Заключительная часть предполагает последовательное, логически стройное изложение
обобщенных выводов по рассматриваемой теме.

Список использованной литературы составляет одну из частей работы, отражающей
самостоятельную творческую работу автора, позволяет судить о степени фундаментальности
данной работы. В список должны быть включены только те источники, которые автор
действительно изучил. Общее оформление списка использованной литературы для творческого
задания соответствует требования ГОСТ.

При выборе темы творческого задания преподавателем четко определяется программа
изучения и обобщения опыта аспирантом. В зависимости от конкретной цели предстоящей работы
результатом выполнения творческого задания может быть подготовка творческого
педагогического этюда, методические рекомендации, разработка отдельных сценариев,
графической схемы, педагогических ситуаций и заданий, программ и т.д. Остановимся на
особенностях вышеупомянутых работ.

Обобщение опыта - вид самостоятельной работы, предполагающий выбор и изучение
какого-либо конкретного опыта (одного человека, группы единомышленников или учреждения),
осмысление, анализ и обоснование, обобщение систематизированное его описание.

Обобщение опыта следует отличать от простого описания опыта. Обобщить - значит вывести
и сформулировать основные идеи, на которых построен конкретный опыт. Обосновать
правомерность, продуктивность и перспективность этих идей. Раскрыть условия, при которых
возможна их реализация. Выявить объективные закономерности, требования, правила
воспроизведения, творческого использования и развития конкретного опыта.



Обобщение опыта как вид самостоятельной работы (как процесс, процедура) имеет
соответствующую методику (технологию), которая подчиняется единым принципам разработки и
реализации методики - логики, стратегии, тактики и инструментовки. Логика раскрывает
последовательность этапов обобщения опыта (они даны в определении). Стратегия характеризует
процесс обобщения опыта с точки зрения того, на что он направлен, какие перспективные цели
преследует, ради чего осуществляется. Тактика раскрывает подход к организации, осуществлению
процесса обобщения опыта. Инструментовка определяет непосредственно процедурную сторону
этого процесса - конкретные приемы, методики, способы обработки и описания полученного
материала и т.п.

При выборе конкретного опыта для обобщения имеют значение критерии выбора, которыми
пользуется аспирант (актуальность опыта и его значение для совершенствования воспитательного
процесса, научная обоснованность, уровень новизны, результативность, возможность
использования в других условиях).

Аспиранту, изучающему опыт практической работы педагога, психолога, можно
рекомендовать следующую последовательность действий:

1. Ознакомьтесь с литературой по данной теме. Уточните проблемы, которые могут быть
разработаны на основе обобщения опыта.

2. Соберите сведения о работе педагога: побеседуйте с администрацией, его коллегами,
воспитанниками и их родителями.

3. Посетите несколько практических дел, определите уровень их воспитательного
воздействия на учеников.

4. Проанализируйте вместе с педагогом опыт его работы, обратив особое внимание на:
а) основные педагогические задачи, которые он решает;
б) какие научные теории, положения, разработки использует;
в) в чем новизна опыта (содержание, методы, формы, средства);
г) каков уровень новизны (творческий опыт, деятельность педагога-мастера,

рационализаторский опыт);
д) возможности и условия использования данного опыта в массовой педагогической

практике.
5. Попросите педагога описать свою работу. Если надо, помогите ему составить план

описания, систематизировать материалы.
6. По итогам изучения подготовьте научно-методический анализ опыта работы.
7. Определите содержание опыта и его значимость для совершенствования воспитательного

процесса, масштаб и границы его распространения.
Методическая записка дает пояснения к последующим методическим материалам,

изложенным более сжато (планам, программам, графикам, таблицам). Записка должна дать ответ
на следующие вопросы: а) решению каких задач способствует данная работа? б) кому адресована?
в) на основании каких документов, фактов составлена работа? г) какова система изложенного
материала?

Памятка - содержит краткие, самые важные сведения о выполнении какой-либо операции
или осуществлении каких-либо функций. Это очень распространенный вид методических
пояснений, позволяющий в сжатой форме дать алгоритм действий, круг обязанностей, перечень
советов. Памятка невелика по объему, обычно не более 1 машинописного листа (хотя могут быть
и большие памятки), имеет точный адресат в виде краткого обращения или просто названия
«Психологу школы». Изложение материала лаконично, конкретно, без повторений, как правило,
по пунктам: 1)... 2)...и т.п.

Инструкция раскрывает последовательность действий, операций. Применяется обычно при
описании условий, дидактических игр или функций какого-либо органа, не допускающего
различных толкований одного и того же вопроса (например: «Правила обращения с ...»).
Методическая инструкция к игре или дидактическому пособию призвана осветить следующие
моменты: 1) название пособия; 2) для кого предназначено; 3) для чего предназначено, какие
задачи воспитания помогает решить; 4) из чего состоит; 5) сколько человек, групп могут



одновременно использоваться; 6) в чем заключается смысл игры; 7) условия пользования
пособием, условия игры (простой, усложненный варианты); 8) порядок пользования пособием,
игрой; 9) кем разработано пособие или игра; 10) при необходимости - полезные советы по
использованию игры, пособия.

Инструкция пишется лаконичным языком, простыми предложениями, без сложных
грамматических оборотов. Допустимо приводить примеры действия игроков.

Методические рекомендации создаются для оказания помощи коллективу, педагогу в
выработке решений, основанных на достижениях науки и передового практического опыта с
учетом конкретных условий, и особенностей деятельности данного коллектива, педагога.
Методические рекомендации содержат в себе раскрытие одной или нескольких частных методик,
выработанных на основе положительного опыта. Их задача - рекомендовать наиболее
эффективные, рациональные варианты, образцы действий, применительно к определенной группе
лиц или мероприятий (дел, деятельности). В методических рекомендациях обязательно
содержится указание по организации и проведению одного или нескольких конкретных дел,
иллюстрирующих методику на практике.

Рекомендации предполагают точный адрес - руководителю подразделения, методистам,
активу и пишутся соответствующему адресату, при этом в стиле изложения, в терминологии, и в
объеме работы учитываются возрастные особенности, опыт адресата.

Примерная схема написания рекомендации:
1. Вступительная часть - объяснительная записка, где обосновывается актуальность,

необходимость данных рекомендаций, дается краткий анализ (срез) положения дел по данному
вопросу, указывается адрес, разъясняется, какую помощь призвана оказать настоящая работа.

2. Изложение главного тезиса - что именно рекомендуется делать по исправлению или
улучшению существующего положения.

3. Методические указания по решению организационных вопросов (создание штабов,
агитация, оформление, распределение поручений и т.д.)

4. Примерные варианты проведения данного дела с советами: как лучше сделать, на какие
трудные моменты обратить внимание, какие технические и музыкальные средства использовать и
т.д.

5.Описание перспективы результатов рекомендованного дела: какие задачи поможет решить,
какое конкретное действие окажет на участников, чему научит. Здесь же дается краткое
перечисление других форм работы, способных закрепить достигнутый воспитательный эффект,
развить полученные навыки, т.е. определяется место данного дела в системе воспитательной
работы.

6. Список рекомендуемой литературы по данной теме, список использованной при
подготовке литературы.

7.Автор работы, год написания, рецензия (методического совета, РИСа, конкретного
специалиста и т.п.).

Методическая разработка - комплексная форма, включающая в себя рекомендации по
организации и проведению отдельных массовых мероприятий, методические советы, сценарии,
планы выступлений, выставок и т.д.

Примерная схема методических разработок:
1. Название разработки;
2. Название и форма проведения дела;
3. Объяснительная записка, в которой указываются:
- задачи проводимого дела, предлагаемые -методы;
- возраст участников, на которых рассчитано, дело;
- условия проведения;
4. Оборудование, оформление (технические средства, варианты текстов, лозунгов, плакатов,

музыкальное сопровождение);



5. Методические советы на подготовительный период (правильное распределение
поручений, работа подготовительных штабов, советов дела, большие и малые дела коллектива,
предшествующие и нацеливающие на основное, роль педагога в этот период);

6. Сценарный план, код проведения дела;
7. Сценарий дела, где собираются все композиционные и сюжетные части, указываются

ссылки на авторов и названия источников с упоминанием страниц.
8. Методические советы организаторам и постановщикам (на какие особо важные и трудные

моменты обратить внимание, от каких ошибок предостеречься, где лучше проводить дело,
варианты оформления, пути создания эмоционального настроя);

9. Методические советы на период ближайшего последействия (как подвести итоги, какие
дела провести для закрепления полученного результата и т.п.);

10. Список использованной литературы;
11. Автор разработки, должность, место работы, учебы, год.
Прикладная методическая продукция - вспомогательный материал, дополняющий,

иллюстрирующий, более полно раскрывающий тему, отраженную в других видах методической
продукции.

Сценарий - самый распространенный вид прикладной методической продукции. Сценарий -
это конспективная, подробная запись праздника, линейки, любого дела. В сценарий дословно
приводятся, слова ведущих, чтецов, актеров, тексты. песен. В ремарках даются сценические
указания: художественное оформление, световая партитура, движение участников праздника на
сцене и т.д.

Чтобы со сценарием легче было работать, текстовой материал размещают ближе к правой
стороне листа, а сценические ремарки - ближе к левой.

Примерная схема сценария: 1) название дела (Сценарий праздника «Золотая осень»); 2)
адресат - для кого предназначено дело; 3) цель, воспитательные задачи дела; 4) участник
исполнения сценария - действующие лица; 5) текст сценария; 6) использованная литература; 7)
автор сценария, год.

Сценарий, как правило, снабжен методическими советами. Это дает возможность
использовать сценарий не буква в букву, а разрабатывать собственные варианты, не повторять
ошибок.

Тематическая подборка необходима при накоплении материалов для написания
рекомендаций, сценария. Это может быть подборка, стихов, песен, игр, описание КТД, цитат,
поговорок, фотографий, рисунков и т.д. на одну определенную тему (например, о Родине, о
детстве). Оформляется в папку для бумаг, на скоросшиватель, в альбом, в большие конверты, в
общую тетрадь.

1.9 Методические рекомендации по выполнению тестовых заданий
Тестовые задания позволят выяснить прочность и глубину усвоения материала по учебной
дисциплине, а также повторить и систематизировать свои знания.
Методические рекомендации призваны способствовать:
- формированию культуры тестирования в системе оценки качества обученности аспирантов;
- повышению объективности процессов и результатов оценки учебных достижений аспирантов;
- созданию необходимых предпосылок и условий для совершенствования содержания и структуры
образовательного процесса;
- повышению уровня квалификации преподавателей, непосредственно разрабатывающих и
применяющих тестовые материалы.
Как и любая другая форма подготовки к контролю знаний, тестирование имеет ряд особенностей,
знание которых помогает успешно выполнить тест. Можно дать следующие методические
рекомендации:
1. Внимательно читайте все задания тестовой работы и указания по их выполнению.
2. Прежде всего, следует внимательно изучить структуру теста, оценить объем времени,
выделяемого на данный тест, увидеть, какого типа задания в нем содержатся. Это поможет
настроиться на продуктивную работу.



3. Лучше начинать отвечать на те вопросы, в правильности решения которых, нет сомнений,
пока не останавливаясь на тех, которые могут вызвать долгие раздумья. Это позволит
успокоиться и сосредоточиться на выполнении более трудных вопросов.

4. Если не можете выполнить очередное задание теста, не тратьте время переходите к
следующему, пропустите его и сделайте отметку, чтобы потом к нему вернуться. Только
выполнив все задания теста, вернитесь к тем, которые у вас не получились сразу.

5. Очень важно всегда внимательно читать задания теста до конца, не пытаясь понять условия
«по первым словам» или выполнив подобные задания в предыдущих тестированиях. Такая
спешка нередко приводит к досадным ошибкам в самых легких вопросах.

6. Психологи также советуют думать только о текущем задании. Как правило, задания в
тестах не связаны друг с другом непосредственно, поэтому необходимо концентрироваться
на данном вопросе и находить решения, подходящие именно к нему. Кроме того,
выполнение этой рекомендации даст еще один психологический эффект – позволит забыть
о неудаче в ответе на предыдущий вопрос, если таковая имела место.

7. Многие задания можно быстрее решить, если не искать сразу правильный вариант ответа, а
последовательно исключать те, которые явно не подходят. Метод исключения позволяет в
итоге сконцентрировать внимание на одном-двух вероятных вариантах.

8. Старайтесь работать быстро и аккуратно.
9. Процесс угадывания правильных ответов желательно свести к минимуму, так как это
чревато тем, что вы забудет о главном: умении использовать имеющиеся накопленные в
учебном процессе знания, и будет надеяться на удачу. Если уверенности в правильности
ответа нет, но интуитивно появляется предпочтение, то психологи рекомендуют доверять
интуиции, которая считается проявлением глубинных знаний и опыта, находящихся на
уровне подсознания.

10. Рассчитывать выполнение заданий нужно всегда так, чтобы осталось время на проверку и
доработку (примерно 1/3-1/4 запланированного времени). Тогда вероятность описок
сводится к нулю и имеется время, чтобы набрать максимум баллов на легких заданиях и
сосредоточиться на решении более трудных, которые вначале пришлось пропустить.

11. Когда выполнишь все задания тестовой работы, обязательно проверьте.
При подготовке к тесту не следует просто заучивать, необходимо понять логику

изложенного материала. Этому немало способствует составление развернутого плана, таблиц,
схем и др.

1.10 Методические рекомендации по освоению теоретического материала
Теоретический материал излагается на лекциях и предлагается для самостоятельного

изучения по рекомендованной литературе. Лекция является основной формой обучения в вузе. В
ходе лекционных занятий аспиранты должны вести конспектирование учебного материала.
Обращать внимание на понятия, формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений
и процессов, научные выводы и практические рекомендации.

Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать пометки из
рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а также
подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений. Задавать
преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения
спорных ситуаций. В конспекте следует применять сокращение слов, что ускоряет запись.

Необходимо активно работать с конспектом лекции: после окончания лекции
рекомендуется перечитать свои записи, внести поправки и дополнения на полях. Конспекты
лекций следует использовать при подготовке к практическим занятиям, при подготовке к опросу,
зачету, при выполнении самостоятельных заданий.

II. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины для
преподавателей

2.1 Методические рекомендации по подготовке занятий для преподавателей



При начале изучения курса преподаватель должен обратить внимание на формирование у
аспирантов ясных представлений об истории педагогики как науки , ее предмете, функциях и
задачах, роли и месте в системе педагогического знания, а также значимости овладения курсом
для профессионального и личностного становления будущего учителя.

Формируя представления об истории педагогики, ее следует рассматривать как:
- историю постановки и решения проблем обучения и воспитания в теории и на практике;
- критерий достоверности педагогического знания;
- историю накопления опыта образования и приращения педагогического знания;
- историю становления и трансформации традиций образования;
- диалог педагогических культур, традиций, подходов, концепций, мнений;
- деятельность создававших ее людей.
Для понимания истории педагогики важно показать:
- качественную определенность педагогических феноменов, позволяющую вычленить их из

всего многообразия явлений общественной жизни;
- «вписанность» педагогических феноменов прошлого и настоящего в социокультурные

традиции, их историческую вариативность, многообразие и динамику;
- универсальность антропологических оснований постановки и решения проблем

образования, что позволяет соотносить педагогические феномены с единой для всех эпох и
культур природой человека;

- цивилизационные корни образовательных и педагогических систем;
- аксиологические основания имевших когда-то место событий и явлений.
Рассматривая место истории педагогики в системе человековедческих знаний и

педагогической науки, необходимо обратить внимание аспирантов на то, что история педагогики
следует рассматривать:

- как науку историческую, изучающую педагогические феномены прошлого в процессе их
генезиса и эволюции;

- как науку культурологическую, рассматривающую указанные процессы в контексте
функционирования и развития человеческой культуры;

- как науку социологическую, объясняющую их в контексте исторической динамики
общественных институтов, социальных структур и отношений;

- как науку антропологическую, изучающую педагогические феномены прошлого: а) в
контексте взросления и развития человечества в различных исторических условиях и б) сквозь
призму влияния на них комплекса разноплановых факторов.

Возникнув и развиваясь в составе педагогического знания, история педагогики является,
прежде всего, наукой педагогической.

Природу истории педагогики, ее место в системе научного знания на сущностном уровне
определяет связь ее предмета с предметом педагогики, которому она дает последовательное
историческое выражение. Это обстоятельство определяет направленность историко-
педагогических исследований, их актуальность, теоретическую и практическую значимость.

Определяя свой предмет, история педагогики интерпретирует свой объект с точки зрения
целостной реконструкции образования как целенаправленно организованного процесса развития
человека, его отдельных элементов, а также представлений о нем у различных народов, отдельных
людей и их групп в условиях различных цивилизаций, эпох, культур, обстоятельств жизни. Целью
этой интерпретации является раскрытие всеобщих и конкретно-исторических форм существования
образования, их генезиса, трансформации, успехов и неудач, логики осуществления, условий,
тенденций, закономерностей и альтернатив развития, а также приращения и концептуализации
педагогического знания.

Для решения исследовательских задач историк педагогики пользуется методами
реконструкции, объяснения и понимания педагогических событий прошлого. Реконструкция,
объяснение и понимание осуществляются на основе работы с информацией о педагогических
событиях прошлого, предпосылках, условиях и последствиях их осуществления. Носителями



информации являются источники - письменные документы, устные предания, обычаи, ритуалы и
обряды, материальные (вещественные) памятники, изобразительные материалы.

Реконструкция решает задачу восстановления событийного ряда, составляющего реальное
содержание разворачивающегося в пространстве и во времени, вписанного в конкретный
социокультурный контекст историко-педагогического процесса. Объяснение имеет своей целью
постижение сущности и значения историко-педагогических событий, вычленение в них главного и
второстепенного, выявление причинно-следственных связей, раскрытие механизмов их
возникновения и трансформации, познание закономерностей функционирования и развития
педагогических событий прошлого.

Являясь составной частью культурно-исторического процесса, историко-педагогический
процесс пронизан человеческими смыслами, постижение которых ставит перед исследователями
особые познавательные проблемы, ибо смысл требует понимания, основанного на процедуре
диалога с источниками, а через источники с их творцами, которые и наполняют источники
человеческими смыслами. Процедура понимания позволяет рассматривать источники как
полноправные и полнокровные субъекты общения, с которыми историк педагогики вступает в
диалогические отношения. Эти диалогические отношения направлены на постижение
специфической человеческой реальности, в каждом новом диалоге рождающей новый смысл.
Именно поэтому запечатленные в историко-педагогических источниках и доступные нашему
восприятию смыслы, содержание сознания и поступков людей, которые ставили и решали
проблемы образования, в принципе не поддаются окончательной, единственно верной, раз
навсегда данной интерпретаций.

Описание и объяснение позволяют воссоздать историко-педагогический процесс как
разворачивающееся во времени и пространстве вписанное в эволюцию человеческого общества
движение педагогической мысли и практики образования в их сложном противоречивом единстве.
Процедура понимания позволяет развернуть это же поле в совершенно иной плоскости. Она
превращает историко-педагогическое событие не только в факт прошлого, не только в элемент
предшествующей нам эпохи, иной культуры, но и в факт сегодняшнего дня, который становится
таковым не потому, что утилитарно работает на современность, а потому что помогает
педагогическому самоопределению, обогащает нас новыми смыслами.

В данном плане крайне важно подчеркнуть реализацию историей педагогики ее
прогностической функции. Необходимо отметить, что история педагогики – пусть и изучающее
прошлое обучения и воспитания, но обращенное в будущее наука. Она позволяет выявлять и
использовать сохранившие свою актуальность методы, формы, приемы, технологии прошлого,
предостерегает от ошибок, составляет основу для прогнозирования педагогического процесса.

Применение концептуальных подходов к изучению историко-педагогического процесса
предполагает выявление руководящей идеи (конструктивного принципа), которая позволяет
выработать определенный способ его видения, понимания и объяснения, т.е. некую основную
точку зрения на этот процесс, обеспечивающую теоретическую целостность его осмысления.

Историко-педагогический процесс имеет три измерения:
- собственно педагогическое измерение, которое фиксирует его качественную

определенность и обращено к внутренней логике исторического развития феноменов образования
и представлений о нем;

- антропологическое измерение, которое обращено к человеку как субъекту и объекту
педагогической деятельности, как воспитателю и воспитуемому и позволяет проследить, каким
образом осмысливались и решались в процессе образования задачи развития его свойств и качеств
как индивида, личности и индивидуальности, как телесного, разумного, эмоционального,
волевого, социального и культурного существа;

- социокультурное измерение, которое обращено к многообразным общественным
предпосылкам, факторам, условиям, детерминантам исторического развития образования и
педагогического знания.

Различные концептуальные подходы (парадигмальный, антропологический,
цивилизационный, аксиологический, синергетический и др.) к изучению историко-



педагогического процесса имеют различные основания, высвечивают его различные грани и не
исключают, а дополняют друг друга. Хотя любая концептуальная схема учитывает все указанные
измерения, в ее основании лежит одно из них, являясь ее системообразующим началом.

Цивилизационный подход предполагает осмысление целей, средств, механизмов, условий,
результатов реализации воспитательных воздействий в контексте базисных педагогических
традиций великих и локальных цивилизаций с учетом прохождения ими отдельных стадий
развития.

Антропологический подход предполагает изучение исторического развития педагогического
процесса, качеств и свойств человека по самым различным, влияющим на их изменение и
приращивание основаниям.

Парадигмальный подход основывается на приверженности исследователя базовым моделям
образовательного процесса, абстрагирован

о выражающих глубинные, сущностные особенности основных типов педагогически
организованного взаимодействия между образующим (наставником, учителем, воспитателем) и
образовывающимся (питомцем, учеником, воспитанником).

Аксиологический подход – 1) изучение историко-педагогического процесса с позиций
ценностей современного образования, признание ребенка его главной и безусловной ценностью.
2) исследование прошлого педагогики в контексте господствующих у отдельных народов и стран
в различные исторические эпохи ценностей.

Синергетический подход базируется на признании многообразия нелинейных связей между
педагогическими теориями, значимости активно действующей личности, доминанты личностно-
психологической оценки изучаемых процессов и формировании на данной основе новой картины
научно-педагогического знания.

Формационный подход – оценка педагогических процессов и явлений прошлого с позиций
классовых и социальных интересов.

История педагогики решает две взаимосвязанные задачи:
- стремится выделить и исследовать общее в историко-педагогическом процессе, познать

объективно существующие, существенные, повторяющиеся, устойчивые связи и отношения между
развивающимися во времени и пространстве педагогическими событиями, погруженными в
социокультурный контекст, т.е. установить закономерности их эволюции, систематизировать и
типологизировать их;

- обращается к отдельному человеку в системе его уникальных педагогических отношений и
целенаправленно организованной деятельности по образованию людей и ее осмыслению;
сосредотачивается на изучении неоднозначного, а часто и противоречивого, разнообразия опытов
и представлений, исходя из которых люди конструируют и образ мира, и свое поведение в мире.

Первая задача решается на макроисторическом исследовательском уровне, вторая - на
микроисторическом. Единство двух указанных уровней в историко-педагогических исследованиях
обеспечивает рассмотрение педагогических феноменов прошлого и с точки зрения выделения
«структур», «общностей», «типов», и с точки зрения изучения конкретных педагогических
событий во всем их уникально-неповторимом своеобразии.

Единство макро- и микроисторического уровней рассмотрения делает возможным соединить
рассмотрение закономерных и случайных сторон в историческом развитии педагогических
феноменов.

Указанные положения составляют основу методологии истории педагогики. Их усвоения
является необходимым условием к пониманию внутренней логики изучения предмета.
Одновременно заметим, что они крайне схематично освещены во всех доступных широкой
аудитории учебниках и учебных пособиях. В силу этого целесообразно при подготовке к занятиям
обратиться к первоисточникам: учебникам и монографиям по истории педагогики С.С. Гогоцкого,
Л.Н. Модзалевского, П.Ф. Каптерева, М.И. Демкова, М.М. Рубинштейна, К. Шмидта, П. Монро,
Б.Б. Комаровско-го, П. Соколова, Циглера, к работе Л.Н. Толстого «О задачах педагогики», к
публикациям в журналах «Педагогика» и «Новое в психолого-педагогических исследованиях»,
«Историко-педагогическом журнале». Для развития интереса аспирантов к истории педагогики



рекомендуется организовать проведение части практических занятий в отделе редкой книги
Ставропольской краевой универсальной научной библиотеки им. М.Ю. Лермонтова.

Изучение проблемы становления педагогической деятельности в антропосоциогенезе
предполагает поиск ответов на вопросы: Как, когда и почему возникла педагогическая
деятельность? Каков был исторически первый тип образования? В чем уникальность
первобытной системы воспитания? Каковы причины трансформации первого типа образования и
как эта трансформация происходила?

При изучении темы целесообразно использовать книгу Р.М. Берндта и К.Х. Берндта «Мир
первых австралийцев» и Г.Б. Корнетова «Воспитание в первобытном обществе: возникновение,
сущность, эволюция».

Вопросы развития педагогики Древнего Востока и античного мира целесообразно
раскрывать в контексте становления и развития великих и локальных цивилизаций. Необходимо,
чтобы аспиранты имели четкие представления об антропологических основаниях появления
различных педагогических систем, о социальных функциях образования у различных народов, о
влиянии семьи и школы на процесс воспитания. В материалах по данной проблеме должен четко
прослеживаться культурологический подход к изучению истории педагогики, особенно при
раскрытии проблем развития древнегреческой и римской педагогики и образования. В основу
изучения целесообразно положить самостоятельную работу с сочинениями Конфуция, Платона,
Аристотеля, Цицерона и Квинтилиана.

Изучение педагогики средневековой Европы должно призвано способствовать установлению
преемственных связей между ей и античной педагогикой. Важную роль в усвоении проблемы
играет раскрытие ее конфессионального аспекта. Необходимо показать, что при всех достоинствах
античной педагогики в вопросах рассмотрения личности церковь занимала более прогрессивную
позицию. Как феномен средневековой педагогики и отражение синергетического подхода нужно
представить рыцарское воспитание. Как и в предыдущей теме должна четко прослеживаться связь
средневековой педагогики с культурой эпохи Возрождения.

При раскрытии педагогики Нового и Новейшего времени на первый план должны выйти
детерминанты ее развития в эпоху зарождающегося капиталистического производства и
соответствующие социально-политические процессы. Важно показать общность и различие
авторских педагогических систем, подчеркнуть их гуманистическую направленность, выделить
социальную ориентацию. Основным методом подачи материала целесообразно сделать
проблемно-генетический и детерминантногенетический анализ развития образования и
педагогической мысли.

Особенностью изучения раздела «История отечественной школы и педагогики в зеркале
цивилизационного подхода» является одновременный показ преемственности и самобытности
пройденного отечественной педагогикой и образованием пути. Одновременно необходимо
показать диалектику европейского и национального в развитии педагогической мысли, осветить
вклад выдающихся отечественных педагогов прошлого в развитии теории и практики науки о
воспитании. Направленность подготовки определяет важность освещения проблем становления
образования в многонациональном поликультурном и поликонфессиональном регионе Северного
Кавказа.

Важнейшей задачей изучения истории отечественной педагогики выступает освещение
ведущих тенденций современного российского образования как выводов из исторических уроков
отечественного и зарубежного образовательного опыта.

2.2 Методические рекомендации преподавателю по организации самостоятельной работы
аспирантов
Самостоятельная работа дополняет аудиторную работу аспирантов и призвана решать следующие
задачи:
 совершенствование навыков и умений научной деятельности, приобретенных в аудитории
под руководством преподавателя;



 приобретение новых знаний, формирование навыков и развитие умений, обеспечивающих
возможность осуществления научно-исследовательской поисковой деятельности по
проблеме исследования;

 развитие умений самостоятельной научно-исследовательской деятельности.
Текущая и опережающая СР
 выполнение домашних заданий, которые логически дополняют аудиторную работу
аспирантов (соискателей), включают в себя индивидуально-поисковую работу по
самостоятельному изучению материала в рамках тем практических (семинарских) занятий
и выполнению заданий на закрепление данного материала;

 обязательная самостоятельная работа аспиранта по заданию преподавателя
(самостоятельная работа аспирантов (соискателей) в библиотеке, в том числе электронной);

 индивидуальная самостоятельная работа аспирантов (соискателей) (работа с Интернет-
ресурсами, подготовка реферата по теме диссертационного исследования, участие в
научных и практических конференциях);

 индивидуальные консультации с преподавателем (как непосредственно, так и на основе
удаленного доступа).

Творческая проблемно-ориентированная самостоятельная работа :индивидуально-поисковая,
творческая работа по написанию реферата.
Организация внеаудиторной (самостоятельной) работы аспирантов
Приступая к изучению конкретной дисциплины, аспирант должен ознакомиться с методическими
рекомендациями по освоению учебной дисциплины, требованиями программы по данной
дисциплине.
Методическими материалами, направляющими внеаудиторную (самостоятельную) работу
являются:
 основная профессиональная образовательная программа
 послевузовского профессионального образования (аспирантура)
 специальности;
 методические указания к практическим, семинарским и лабораторным занятиям;
 часть учебно-методического документов по дисциплине (примеры решения домашних
заданий, оформления отчетов по лабораторным и расчетным работам, использования
электронных информационных ресурсов);

 списки основной и дополнительной литературы в рабочей программе
 дисциплины.
Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами в зависимости

от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, уровня сложности, уровня умений
обучающихся.
Сущность самостоятельной работы, как специфической педагогической конструкции определяется
особенностями поставленных в ней учебно-познавательных задач. Следовательно,
самостоятельная работа не есть самостоятельная деятельность аспирантов по усвоению учебного
материала, а есть особая система условий обучения, организуемых преподавателем.
Организация самостоятельной работы включает в себя следующие этапы:
 составление плана самостоятельной работы по дисциплине;
 разработка и выдача заданий для самостоятельной работы;
 организация консультаций по выполнению заданий (устный инструктаж, письменная
инструкция);

 контроль за ходом выполнения и результатом самостоятельной работы.
При составлении плана самостоятельной работы обязательно указывается количество часов,

выделенных на каждую тему. Распределение часов зависит от сложности темы, наличия учебных
материалов по данной теме. Ряд тем могут быть полностью отнесены на самостоятельную работу,
другие могут содержать минимум самостоятельной работы или вовсе не содержать ее. Ряд тем
может быть переадресовано к изучению самостоятельного курса, тем самым выдерживается
междисциплинарная связь учебного процесса. Преподавателем разрабатываются задания для



самостоятельной работы. Это может быть ссылка на конкретный учебник, учебное пособие,
нормативно-справочную литературу.
При выдаче заданий на внеаудиторную самостоятельную работу рекомендуется использовать
дифференцированный подход. Перед выполнением внеаудиторной самостоятельной работы
преподаватель проводит инструктаж по выполнению задания, который включает цель задания, его
содержание, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к
результатам работы, критерии оценки. В процессе инструктажа преподаватель предупреждает о
возможных типичных ошибках, встречающихся при выполнении задания.
Формы контроля со стороны преподавателя
Формой контроля со стороны преподавателя являются входной, текущий, рубежный контроль и
промежуточная аттестация. Входной контроль проводится в самом начале учебного периода. Он
должен выявить степень подготовки аспиранта к изучению дисциплины по остаточным знаниям,
ранее изученным дисциплинам. Для этого составляются вопросы по наиболее важным темам
предшествующих дисциплин. Текущий контроль, главная его цель – стимуляция и корректировка
повседневной работы аспиранта над учебным материалом. Он осуществляется преподавателем в
ходе выполнения аспирантом всех видов учебной нагрузки, может быть представлен тестовым
контролем, выступлением на семинарском занятии, конференции, участием в «Круглом столе» и
т.п. Результаты текущего контроля влияют на рейтинг аспиранта. Рубежный контроль призван
выявить уровень знаний аспиранта по материалу изученной темы. Целесообразно осуществлять
рубежный контроль после изучения каждой темы дисциплины в виде тестового контроля,
включения предлагаемого для изучения вопроса в перечень вопросов для зачета, защиты
письменных работ, в том числе, реферата.
Промежуточная аттестация: формой промежуточной аттестации является кандидатский экзамен.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на обязательные учебные занятия по дисциплине и внеаудиторную
самостоятельную работу аспирантов по дисциплине.
Критерии оценки письменных работ:
 требуемый объем и структура работы;
 логика изложения материала;
 использование соответствующей терминологии, стиля изложения;
 повествование от третьего лица;
 наличие ссылок на источники информации;
 постановка вопросов и степень их раскрытия;
 формулировка выводов по итогам работы.
В случае несоответствия письменной работы указанным критериям, найденные расхождения

должны быть отражены в рецензии и приняты во внимание при выставлении оценки.
Критериями оценок результатов внеаудиторной (самостоятельной) работы аспиранта

являются:
 уровень освоения учебного материала.
 умения использовать теоретические знания при выполнении практических задач.
 обоснованность и четкость изложения ответа.
Форма отчетности аспиранта за выполненную работу. Отчетом аспиранта является

оформление реферата на выбранную тему, подготовка к сдаче кандидатского экзамена по
дисциплине.
Планирование внеаудиторной (самостоятельной) работы

Внеаудиторная (самостоятельная) работа выполняется по заданию преподавателя, но без его
непосредственного участия.

Учебная нагрузка внеаудиторной (самостоятельной) работы регламентируется
федеральными государственным требованиями к структуре основный профессиональной
образовательной программы послевузовского профессионального образования (аспирантура).
При разработке рабочих учебных планов определяются:



 общий объем времени, отводимый на внеаудиторную (самостоятельную) работу в целом по
теоретическому обучению (как разница между максимальным объемом времени, отведенным на
теоретическое обучение в целом и объемами времени, отведенными на обязательную учебную
нагрузку, факультативные дисциплины, консультации по теоретическому обучению);

 объем времени отводимый на внеаудиторную (самостоятельную) работу по дисциплинам:
обязательные дисциплины, дисциплины по выбору аспиранта, факультативные дисциплины с
учетом требований к уровню подготовки обучающихся, сложности и объема изучаемого материала
по разделам данных дисциплин;

 объем времени, отводимый на внеаудиторную (самостоятельную) работу по учебной дисциплине в
зависимости от уровня освоения обучающимися учебного материала, с учетом требований к
уровню, подготовки аспирантов.

При разработке рабочей программы по учебной дисциплине при планировании содержания
внеаудиторной самостоятельной работы преподавателем устанавливается содержание и объем
теоретической учебной информации и практические задания по каждой теме, которые выносятся
на внеаудиторную самостоятельную работу, определяются формы и методы контроля результатов.
По каждой теме программы, на которую выделено определенное количество часов внеаудиторной
(самостоятельной) работы, следует расписать эти часы по видам работ.
Необходимо конкретно указать:
 какая форма самостоятельной работы предполагается
 какая форма контроля, и в какие сроки предусмотрена.

2.3 Рекомендации по проведению лекционных занятий
Чтение курса лекций позволяет дать связанное, последовательное изложение материала в

соответствии с новейшими данными науки, сообщить аспирантам основное содержание предмета
в целостном, систематизированном виде. В ряде случаев лекция выполняет функцию основного
источника информации: при отсутствии литературы или учебных пособий, чаще по новым курсам;
в случае, когда новые научные данные по той или иной теме не нашли отражения в учебниках;
отдельные разделы и темы очень сложны для самостоятельного изучения. В таких случаях только
лектор может методически помочь аспирантам в освоении сложного материала.
Задачи лекции заключаются в обеспечении формирования системы знаний по дисциплине, в
умении аргументировано излагать научный материал, в формировании профессионального
кругозора и общей культуры, в отражении еще не получивших освещения в научной литературе
новых достижений науки, в оптимизации других форм организации учебного процесса.
Лекция представляет собой совокупность нескольких уровней: организационный уровень, на
котором решается вопрос о количестве часов, соотношении лекций, семинаров и практических
занятий; дидактический уровень, на котором происходит разработка плана лекции (или системы
лекций), выбор типа лекции (вводной, обзорной, проблемной, обобщающей), ввод демонстраций,
экспериментов, технических средств, учет уровня подготовки аудитории;методический уровень,
на котором осуществляется разработка отдельных лекций, постановка учебных и воспитательных
задач, подбор конкретного материала, определение логического аппарата, разработка методики
демонстрации эксперимента, использование наглядности технических средств, введение фактов из
практики, учет отражения лекций на семинарских занятиях и практических работах.
Организационно-методической базой проведения лекционных занятий является рабочий учебный
план подготовки аспирантов по специальности. При подготовке лекционного материала
преподаватель обязан руководствоваться учебной программой по дисциплине, тематика и
содержание лекционных занятий которой представлена в учебно-методическом комплексе.
Содержание и форма проведения лекционного занятия должны соответствовать требованиям,
определяющим качественный уровень образовательного процесса. К ним относятся:



• научная обоснованность, информативность и современный научный уровень дидактических
материалов, излагаемых в лекции;
• методически отработанная и удобная для восприятия последовательность изложения и анализа,
четкая структура и логика раскрытия излагаемых вопросов;
• глубокая методическая проработка проблемных вопросов лекции, доказательность и
аргументированность, наличие достаточного количества ярких, убедительных примеров, фактов,
обоснований, документов и научных доказательств;
• яркость изложения, эмоциональность, использование эффективных ораторских приемов –
выведение главных мыслей и положений, подчеркивание выводов, изложение доступным и ясным
языком, разъяснение вновь вводимых терминов и названий;
• вовлечение в познавательный процесс аудитории, активизация мышления слушателей,
постановка вопросов для творческой деятельности;
• использование возможностей информационно-коммуникационных технологий, средств
мультимедиа, усиливающих эффективность образовательного процесса.
Применение на лекциях вспомогательных средств, главным образом демонстрационных,
повышает интерес к изучаемому материалу, обостряет и направляет внимание, усиливает
активность восприятия, способствует прочному запоминанию.
Лекционная форма определяет основные направления, задачи и проблемы курса,- направления
дальнейшего самостоятельного изучения проблем.
Для проведения лекционных занятий рекомендуется использовать интегральный и комплексный
подходы, которые позволяют представить дисциплину в системе общенаучных знаний и
осуществить научный и практический поиск в решении конкретных научных задач.


