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1. НАЗНАЧЕНИЕ  

Настоящее Положение определяет порядок и условия деятельности 

волонтерского отряда «Объект внимания» в государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Ставропольский 

государственный педагогический институт» (далее-ГБОУ ВО СГПИ). 
2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

Настоящее Положение разработано на основании следующих 

документов  

– Всеобщей декларации прав человека; 

– Конвенции о правах ребенка (1989 г.); 

– Конституции Российской Федерации; 

– Федерального закона от 11 августа 1995 года N 135-ФЗ «О 

благотворительной деятельности и благотворительных организациях»; 

– Федерального закона от 5 февраля 2018 г. N 15-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по 

вопросам добровольчества (волонтерства)»; 

– Всеобщей декларации волонтеров; 

– ГОСТ Р ИСО 9001-2015 «Системы менеджмента качества. 

Требования»; 

– ГОСТ Р ИСО 9000-2015 «Системы менеджмента качества. 

Основные положения и словарь»; 

– Устава ГБОУ ВО СГПИ. 

3. ТЕРМИНЫ И ОБОЗНАЧЕНИЯ 

положение - это нормативно-правовой акт, регламентирующий 

правовой статус, организацию, порядок деятельности определенных 

государственных органов, организаций и учреждений или системы 

однородных органов, учреждений, организаций, а также определяет их 

взаимоотношения с другими органами; 
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доброволец (волонтер) – физическое лицо, осуществляющее 

благотворительную деятельность в форме безвозмездного выполнения работ, 

оказания услуг (добровольческой деятельности); 

добровольчество (волонтерство), добровольческая (волонтерская) 

деятельность – форма обеспечения занятости населения, основанная на его 

не денежном стимулировании вне зависимости от имущественного 

положения, социального статуса, взглядов, религиозных убеждений и 

национальной принадлежности, осуществляемая вне рамок какого-либо 

оплачиваемого труда, коммерческих отношений или государственной 

службы физическими лицами, ассоциациями или юридическими лицами на 

благо общества на основе свободного волеизъявления и без намерения 

извлечь финансовую выгоду, для решения социальных задач; 

волонтерский отряд – некоммерческая организация, деятельность 

которой направлена на решение социальных задач через осуществление 

добровольческой деятельности (привлечение добровольцев). 

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

4.1. Волонтерский отряд представляет собой неоплачиваемую 

добровольную социально-значимую деятельность студентов. 

4.2. Волонтерский отряд может иметь свою символику и атрибутику. 

4.3. Настоящее Положение утверждается ректором института и 

согласовывается с проректором по социальным вопросам и воспитательной 

работе. 

5. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОЛОНТЕРСКОГО ДВИЖЕНИЯ 

5.1 Цель волонтерского отряда состоит в развитии и социальной 

самореализации обучающихся, путем ознакомления с различными видами 

социальной активности. 

5.2. Для достижения указанной цели решаются следующие задачи: 
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– популяризация идей добровольчества в молодежной среде, 

осуществление рекламно-информационной деятельности; 

– развитие социальной системы, создание оптимальных условий 

для распространения волонтерского движения и активизации участия 

студентов института в социально-значимых акциях и проектах; 

– вовлечение обучающихся в проекты, связанные с оказанием 

социально-педагогической поддержки различным группам населения; 

– участие в подготовке и проведении массовых социально-

культурных, информационно-просветительских мероприятий; 

– реализация программ профилактической и информационно-

пропагандистской направленности; 

– налаживание сотрудничества с социальными партнерами для 

совместной социально-значимой деятельности; 

– создание и использование межрегиональных связей с другими 

общественными (волонтерскими) организациями для совместной социально-

значимой деятельности; 

– организация обучения участников волонтерского движения; 

– воспитание у обучающихся активной гражданской позиции, 

формирование лидерских и нравственно-этических качеств, чувства 

патриотизма и др.; 

– координация деятельности волонтеров. 

6. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА 

6.1. Основные направления деятельности волонтерского отряда 

формируются в соответствии с целями и задачами, определенными 

настоящим Положением и планом работы, утверждаемым ежегодно. 

6.2. Основными направлениями деятельности волонтерского движения 

являются:  
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– организация мероприятий по охране окружающей природной 

среды, участие в городских и краевых экологических акциях и защите 

животных; 

– организация и участие в спортивно-оздоровительных 

мероприятиях; 

– осуществление благотворительных мероприятий; 

– оказание социально-педагогической поддержки различным 

группам населения (организация поздравления ветеранов; учителей, 

работающих в период ВОВ; посещение и организация мастер-классов для 

детей, находящихся на лечении в больнице); 

– оказание помощи и сотрудничество с образовательными, 

социальными учреждениями; 

– пропаганда здорового и безопасного образа жизни;  

– работа с детьми, имеющих ограниченные возможности здоровья. 

7. УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ И СТРУКТУРА 

ВОЛОНТЕРСКОГО ДВИЖЕНИЯ 

7.1 Высшим органом управления волонтерского отряда является Общее 

собрание, в которое входят постоянные члены волонтерского отряда. 

7.2. Полномочия Общего собрания распространяются на: 

– определение стратегии развития волонтерского отряда; 

– утверждение плана работы волонтерского отряда на учебный год; 

– организация и проведение выборов руководителя; 

– утверждение символики и атрибутики волонтерского отряда. 

7.3. Общее собрание проводится не менее 1 раза в два месяца. 

7.4. Все решения считаются правомочными при присутствии на Общем 

собрании 70 % от общего числа членов волонтерского отряда. В заседании 

Общего собрания могут принимать участие сторонние участники (эксперты, 
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специалисты социальных учреждений, государственных структур, др.) без 

права голоса. 

7.5. Руководитель избирается на Общем собрании сроком на 1 год.  

7.6. Деятельность волонтерского отряда осуществляется посредством 

создания рабочих групп из числа его постоянных членов для осуществления 

проектов (проектная группа). 

7.7. Участники волонтерского отряда могут работать над несколькими 

проектами одновременно (1 проект – 1 проектная группа). 

7.8. Каждая проектная группа избирает для себя куратора проекта на 

время его (проекта) подготовки и реализации, а также привлекает к 

реализации сторонних участников (заинтересованных учащихся, учителей 

школы, экспертов, специалистов социальных учреждений, государственных 

структур, и др.) 

7.9. Состав проектных групп может меняться в зависимости от 

направленности проекта. 

8. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ РУКОВОДСТВА ВОЛОНТЕРСКИМ 

ОТРЯДОМ  

8.1. Руководитель волонтерского отряда: 

– организует деятельность волонтерского отряда; 

– отвечает за сохранность и использование имущества, 

переданного волонтерскому отряду в пользование; 

– обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных 

условий труда и быта для волонтеров отряда; 

– обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и 

поощрения, предусмотренных данным Положением, по отношению к членам 

волонтерского отряда. 

8.2. Руководителем организуется деятельность волонтёрского отряда: 
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– способствует формированию позитивного морально-

психологического климата в отряде; 

– способствует личностному творческому росту волонтеров; 

развитию и максимальной реализации их общественной активности; 

формированию социально ориентированной внутриотрядной 

организационной культуры; 

– осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности 

волонтерского отряда; 

– организует продуктивный, творческий досуг членов отряда и их 

взаимодействие во внерабочее время. 

8.3. Руководитель волонтерского отряда несёт персональную 

ответственность за психологический климат и безопасность членов отряда. 

Обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и поощрения, 

предусмотренных данным Положением, по отношению к членам 

волонтерского отряда. 

9. ДОКУМЕНТАЦИЯ ОТРЯДА 

В документацию волонтерского отряда входит:  

– список волонтеров;  

– план работы отряда волонтеров;  

– нормативно-правовые документы по организации волонтерского 

движения (положение, программа и т.д.);  

– грамоты и благодарности о достижениях волонтерского отряда;  

– краткий отчет о проделанной работе волонтерского отряда за 

учебный год; 

– копилка интересных дел. 

10. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ВОЛОНТЕРСКОГО 

ОТРЯДА 
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10.1. Права и обязанности членов волонтерского отряда основываются 

на целях, задачах и направлениях деятельности, определенных Положением. 

10.2. Члены волонтерского отряда ГБОУ ВО СГПИ имеют право: 

– представлять вуз на слетах и соревнованиях разных уровней, а 

также на других волонтерских мероприятиях; 

– формировать механизмы вовлечения в многообразную 

общественную деятельность, направленную на улучшение качества жизни 

населения; 

– развивать и поддерживать инициативы, направленные на 

организацию добровольческого труда молодежи; 

– поручать каждому деятельность, наиболее соответствующую 

индивидуальным возможностям и потребностям, обеспечивая необходимое 

обучение и помощь; 

– обеспечивать регулярное подведение итогов деятельности. 

10.3. Члены волонтерского отряда ГБОУ ВО СГПИ должны: 

– быть ознакомленными с настоящим Положением; 

– действовать в соответствии с целями и основными задачами 

волонтерского отряда; 

– принимать участие в работе волонтерского отряда, планировании 

и проведении мероприятий волонтерского отряда; 

– способствовать тому, чтобы индивидуальное участие 

преобразовывалось в коллективное действие; 

– активно поддерживать волонтерский отряд, быть осведомленным 

о стратегии и тактике; 

– сотрудничать со своими коллегами по волонтерскому отряда в 

духе взаимопонимания и взаимного уважения; 

– не разглашать конфиденциальную информацию, если таковая 

предполагается характером деятельности; 


